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INTRODUGAO

Este documento apresenta o LTCAT - Laudo Técnico de Condicdes Ambientais do Trabalho, e o Laudo de
Caracterizagéo de Insalubridade e Periculosidade da MUNICIPIO DE MATELANDIA, atendendo as exigéncias da Lei
n® 6.514 de 22/12/1977, as Normas Regulamentadoras aprovadas pela Portaria n° 3.214 de 8 de junho de 1978,
especificamente 8 NR 15 e NR - 16 de acordo com Portaria n® 3.311 de 29/11/1989. Também a — Instru¢do Normativa
INSS/PRES n° 20, de 11 de outubro de 2007 - DOU de 10/10/2007 e respectivas alteragdes. O LTCAT vem subsidiar
o preenchimento do PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario, conforme requer a Legislagdo Previdenciaria.

1) Insalubridade:

Para tal seguiu-se os artigos 189 a 192 da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT — Titulo Il — Capitulo V e a
Norma Regulamentadora n° 15, aprovadas pela Portaria n® 3.214 de 08/06/1978.

De acordo com a legislagao vigente sdo consideradas atividades insalubres aquelas que, por sua natureza, condi¢gdes
ou métodos de trabalho, exponham os empregados a agentes nocivos a saude, acima dos limites de tolerancia
fixados em razdo da natureza e da intensidade do agente e do tempo de exposi¢ao aos seus efeitos.

O exercicio de trabalho em condigdes insalubres, cujos agentes encontram-se acima dos limites de tolerancia ou
estdo na forma estabelecida pelo Ministério do Trabalho, assegurara a percepgédo de adicional respectivamente de
40% (quarenta por cento), 20% (vinte por cento) e 10% (dez por cento), com a respectiva classificagdao de grau
maximo, médio e minimo, conforme prevé artigo 192 da CLT.

2) Periculosidade:

Para tal seguiu-se o artigo 193 da Consolidagado das Leis do Trabalho — CLT — Titulo Il — Capitulo V e a Norma
Regulamentadora n° 16, aprovadas pela Portaria n® 3.214 de 08/06/1978.

O trabalho em condi¢des de periculosidade assegura ao empregado um adicional de 30% (trinta por cento) sobre o
salério, ndo incluindo no calculo os acréscimos resultantes de gratificagdes, prémios ou participacdes nos lucros da
empresa.

3) Condicéo para Aposentadoria Especial:

Para tal seguiu-se o Decreto 3.048, da Aposentadoria Especial, de 6 de maio de 1999 da Presidéncia da Republica.

OBJETIVO

Este laudo tem como objetivo emitir parecer técnico quanto a caracterizacao das atividades e operacgdes insalubres,
perigosas e condigdo para aposentadoria especial por meio da avaliagdo da natureza do risco, atividades e operagdes
desenvolvidas pelos trabalhadores da empresa, bem como aqueles que operam em area de risco conforme legislagéo
vigente.

O conteudo do presente documento nao tem a pretensdo de esgotar o assunto, principalmente os relacionados riscos
graves e iminentes. Todavia, como informa¢des podem ter sido omitidas, mesmo que involuntariamente, durante a
fase de reconhecimento. Havendo a detecgdo de algum risco potencial que ndo tenha sido informado e observado,
solicitamos imediato contato com a empresa, para que possamos dar o tratamento adequado ao assunto.

As caracterizagdes sao validas enquanto permanecerem inalteradas as legislagdes vigentes na data da elaboragéo e
as condigoes de trabalho observadas e informadas durante os levantamentos de campo.

Os resultados esperados com a elaboragdo do laudo sdo melhorias nas condigdes ambientais e de saude do
trabalhador.

INFORMAGOES

SAUDAX MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO
Matriz Guarapuava: Rua Coronel Lustosa, 1297 - Centro - Telefone: (42) 3035-2911 / (42) 3035-2915



LAUDO TECNICO DE INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE — INCLUSO O LTCAT
MUNICIPIO DE MATELANDIA

As visitas técnicas foram realizadas no més de fevereiro e quem nos acompanhou foi Sr. (s) LUCAS LUNARDI
(Técnico em Seguranga do Trabalho), no dia 21/02/2025.

ESTRATEGIA DE METODOLOGIA E AGAO

Este documento foi elaborado conforme as normas vigentes: Ministério do Trabalho e Emprego - MTE, Organizagéo
Internacional do Trabalho - OIT e Fundagdo Jorge Duprat de Figueiredo de Seguranga e Medicina do Trabalho -
FUNDACENTRO.

Todo o trabalho esta baseado na Legislagao brasileira em vigor, abaixo indicada:

* Capitulo V do Titulo Il da Consolidagéo das Leis do Trabalho, relativo a Seguranca e Medicina do Trabalho, em sua
nova redagao dada pela Lei no. 6.514de 22 de Dezembro de 1977.

* Portaria no 3.214, de 8 de junho de 1978 do Ministério do Trabalho e Emprego -MTE, em suas Normas
Regulamentadoras e respectivas atualizagdes.

* Portaria n® 3311, de 29 de novembro de 1989.
* Instrugdo normativa no.118, de 14 de abril de 2005.

Em cada setor foi feita a caracterizacdo de todos os trabalhadores determinando, os cargos, fungdes e a descrigdo
das atividades realizadas. Na sequéncia, caracterizou-se o ambiente de trabalho, verificando-se suas principais
magquinas / equipamentos, os produtos quimicos utilizados e a identificagdo dos perigos e avaliagio dos riscos.

De posse dessas informagdes, foi elaborado um plano de agéo, voltado para areal necessidade da empresa, o que
proporcionara a redugao dos seus principais riscos.

Técnica Utilizada
Foi adotado o procedimento de técnica de avaliagdo Qualitativa e/ou Quantitativa, em relagéo a exposi¢ao, sendo:
QUALITATIVA

Trata-se de uma avaliagdo ou inspecgao visual sobre determinado local de trabalho, observando as caracteristicas
especificas do ambiente laboral, os presentes agentes ambientais, as atividades exercidas, fungbes existentes
naquela local e tempo de exposi¢gao dos trabalhadores.

QUANTITATIVA

Trata-se de uma avaliagdo sobre determinado local de trabalho, utilizando-se de equipamentos especificos para
medicao e quantificacdo dos a agentes ambientais presentes no ambiente de trabalho. Visando, o dimensionamento
das intensidades/concentragdes dos riscos e estabelecimento de agdes para de controle dos riscos.

Avaliagao dos Tipos de Exposi¢cao

Para avaliacdo da exposicdo dos agentes nocivos (Habitual e Permanente, Habitual e Intermitente, Eventual e
Intermitente), foi considerado o tempo de exposi¢ao, frequéncia da atividade durante o ciclo de trabalho, limites de
tolerancia e intensidade/ concentragao quantitativa ou qualitativa.

Observada a Portaria n® 3.311 de 29 de Novembro de 1989, ainda que revogada, por ndo existir legislagdo com
definicdes claras de tempos de exposicdo, bem como a Jurisprudéncia de uniformizacdo de interpretacdo de Lei
Federal, referente ao enquadramento por exposi¢cdo a agentes nocivos conforme abaixo.

Habitual

E a exposicdo a agentes nocivos que ocorre com certa habitualidade durante os dias de trabalho, ou seja, durante
todos os dias da jornada normal de trabalho.

Permanente
E a exposigdo experimentada pelo trabalhador durante o exercicio de suas atividades pelo maior tempo de sua
5

SAUDAX MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO
Matriz Guarapuava: Rua Coronel Lustosa, 1297 - Centro - Telefone: (42) 3035-2911 / (42) 3035-2915



LAUDO TECNICO DE INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE - INCLUSO O LTCAT
MUNICIPIO DE MATELANDIA
jornada de trabalho no ambiente laboral. Exclusivamente em ambientes de trabalho cuja nocividade tenha sido
constatada.

Intermitente

E a exposicdo experimentada pelo trabalhador de forma programada para certos momentos inerentes & produgao,
repetidamente a certos intervalos.

Eventual ou Ocasional

E a exposicdo experimentada pelo trabalhador de forma ndo programada, sem mensuracéo de tempo, acontecimento
fortuito, previsivel ou nao.

NOTA - 1

Nas tabelas de identificacdo de perigos e avaliagdo de riscos por Grupo Homogéneo de Exposicdo (GHE), os
Equipamentos de Protecédo Individual (EPI) foram considerados como eficaz de acordo coma a verificagdo por
amostragem dos EPIs, com a validade e fator de protecao citados do C.A. (Certificado de Aprovagao do MTE), porém,
a empresa deve garantir a sua eficacia em relagao a utilizagdo através do cumprimento dos requisitos estabelecidos
pela Norma Regulamentadora N° 6 do Ministério do Trabalho e Emprego conforme abaixo:

1) A aquisicdo dos EPI’s deve ser feita de acordo com os riscos existente na empresa.

2) A entrega dos EPI's deve ser registrada em fichas com a finalidade de documentar a data da entrega do EPl e o
numero do certificado de aprovagéo - CA.

3) O trabalhador deve ser orientado/ treinado quanto a forma correta do uso, conservagao, higienizagdo e tempo de
substituicao.

4) Periodicamente devera ser realizada inspe¢éo para evidenciar a utilizagdo correta do EPI, por parte do trabalhador.
5) Manter a sinalizagao sob a obrigatoriedade do uso dos EPI’s nos setores.
NOTA -2

A Secretaria de Inspecdo do Trabalho emitiu a NOTA TECNICA 146/2015/CGNOR/DSST/SIT, esclarecendo questdes
relacionadas a validade do EPI e a validade do CA. Na Nota Técnica € mantido o entendimento que um EPI| somente
pode ser comercializado com o CA valido, mas passa a ser permitido que o EPI possa ser UTILIZADO dentro da
validade do produto (informada pelo fabricante), desde que o0 mesmo tenha sido adquirido com o CA valido.

Portanto, o uso do EPI, comercializado durante a validade do CA, néao fica proibido, visto que, a época de sua
aquisigao, a certificagao junto ao MTE era valida. Ou seja, apds a aquisi¢ao final do EPI com CA valido, o empregador
deve se atentar a validade do produto informada pelo fabricante, e ndo mais a validade do CA.

Deve, entdo, o empregador adquirente do - EPI, antes de disponibiliza-lo ao trabalhador, observar as indicagdes do
fabricante/importador constantes na embalagem e no manual de instrugbes do produto para determinacédo de sua
validade.

EQUIPAMENTOS UTILIZADOS

Foram utilizados, na coleta de dados quantitativos, os seguintes equipamentos:

- Decibelimetro digital com data - logger e conexado USB mod. DEC-490 - Instrutherm, fabricado conforme Norma
ANSIS1.4-1983 IEC 651-1979, devidamente calibrado. As medicbes foram efetuadas a altura da zona auditiva do
trabalhador exposto.

- Audiodosimetro marca Instrutherm, modelo DOS 700, tipo 2

Medidor de vibragédo, marca Instrutherm, MV-2000, n° de série s/série, n° cddigo de barras: 24020101499123, O.S. n°
265986, tipo 2
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- Termémetro Digital (Medidor de Stress Térmico), marca Instrutherm, TGD-200, n°® cddigo de barras / n® de
série14070101052661 / s / série, O.S.n° 248372.

LEGISLAGAO UTILIZADA

Todo o trabalho esta baseado na Legislagao brasileira em vigor, abaixo indicada:

- Capitulo V do Titulo Il da Consolidagao das Leis do Trabalho, relativo a Seguranca e Medicina do Trabalho, em sua
nova redagao dada pela Lei no 6.514 de 22 de Dezembro de 1977.

- Portaria no 3.214, de 8 de junho de 1978 do Ministério do Trabalho e Emprego — MTE, em suas Normas
Regulamentadoras e respectivas atualizagdes.

- Portaria n® 3311, de 29 de novembro de 1989.

- Instrugdo normativa no 20 de 10/10/200 7e suas alteragdes IN N° 27, de abril de 2008 e IN N° 29, de 06 de junho de
2008.

Legislacdo Aplicada — LTCAT:

Todo o trabalho esta baseado na Legislagao brasileira em vigor, abaixo indicada:

- Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991, artigo 58, paragrafos 1°, 2° e 3°; e artigo 133;

- Decreto N° 3.048, de 6 de maio de 1999 - Anexo IV Classificagdo dos Agentes Nocivos;
- Manual de Aposentadoria Especial - INSS, publicado em agosto de 2.017.

Este laudo subsidia a empresa na elaboragdo de PPP-Perfil Profissiografico Previdenciario e declaragdo da GFIP -
Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo e Informagdes a Previdéncia Social que orienta o
preenchimento da seguinte forma:

- (em branco) - Sem exposigéo a agente nocivo. Trabalhador nunca esteve exposto.
- 01 - Sem exposicao a agente nocivo. Trabalhador ja esteve exposto.

- 02 - Exposigéo a agente nocivo (aposentadoria especial aos 15 anos de servigo);
- 03 - Exposicéo a agente nocivo (aposentadoria especial aos 20 anos de servico);

- 04 - Exposigéo a agente nocivo (aposentadoria especial aos 25 anos de servico).

Legislagdo Aplicada — LTIP:

- Lei n® 6.514, de 22 de dezembro de 1977, artigo 189, artigo 193;
- Portaria MTE n.° 3.214, de 08 de junho de 1978;

- Norma Regulamentadora N° 15 do Ministério do Trabalho;

- Norma Regulamentadora N° 16 do Ministério do Trabalho;

Observagoes:

Acordos e Convengdes coletivas podem ser mais restritivos que as NR’s no que diz respeito a protecdo do
trabalhador. Na existéncia desses, passardo a valer, a titulo de fiscalizacdo de seguranca e saude do trabalho, os
requisitos minimos acordados entre as partes envolvidas nestes documentos — (CLT Art. 611).

Fica sendo de responsabilidade da empresa contratante do servico observar a existéncia ou ndo deste tipo de
documentacgao e cumpri-la no que lhe couber.

O parecer técnico elaborado pela empresa contratada ndo tem como objetivo emitir opinido pessoal nem tdo pouco
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criar situagbes de convencimento, mas sim justificar o enquadramento técnico da atividade no texto das normas de
seguranca.

Vale ressaltar que situagdes e atividades néo listadas nas normas de seguranga e seus anexos, cabe ao setor juridico
da Prefeitura Municipal manifestar-se quanto ao pagamento ou ndo da referida insalubridade e/ou periculosidade.

Nesse sentido, cumpre salientar que a empresa contratada tdo somente apresentou o parecer técnico referente aos
Laudos e entregou ao Municipio conforme solicitado e contratado, sendo que a decisdo para o pagamento e/ou a
possivel retirada de beneficios tais como insalubridade e/ou periculosidade trata-se de ato administrativo do Municipio,
o qual tem o poder discricionario para realizar tal ato, a empresa contratada nao tem qualquer responsabilidade pelas
decisdes tomadas pelo Municipio, visto que o Laudo Técnico emitido ndo tem o carater vinculante.

RECONHECIMENTO
Corresponde a um levantamento preliminar dos agentes ambientais que podem comprometer a saude do
trabalhador. Para esta fase, torna-se necessario conhecimento sobre:
*Os agentes ambientais e os riscos de cada atividade exercida pelos trabalhadores;
*As caracteristicas e propriedades téxicas dos materiais utilizados nos processos;
*Os processos e as operagdes industriais.
A partir dai a NR 9 determina que:

a) seja realizada analise de projetos de novas instalagdes, métodos ou processos de trabalho ou de modificagdo dos
ja existentes, visando identificar riscos potenciais, bem como adotar medidas de controle para sua eliminagdo ou
reducio;

b) o reconhecimento dos riscos ambientais contenha itens que possam identifica-los, que possibilitem o seu controle,
bem como da eficacia das medidas a serem adotadas, além de possibilitar o estabelecimento das metas e sua
hierarquizagao e identificagdo das prioridades;

c) seja feito o planejamento das iniciativas que a empresa ira adotar com relagéo as fases de avaliagao e controle.
Quando nao forem identificados riscos ambientais nas fases de antecipagcéo/reconhecimento.

O reconhecimento dos riscos foi feito com base em entrevistas com trabalhadores (pelo menos em ocupante de cada
cargo / GHE) e seus respectivos supervisores. Também foi consultada bibliografia a respeito dos riscos ocupacionais
especificos existentes no tipo de atividade desenvolvida pela empresa.

As avaliagdes da exposi¢cao aos riscos ocupacionais, foram feitas tomando-se por base a combinacdo de duas
variaveis: probabilidade de ocorréncia do dano e gravidade do dano.

A categoria ou importancia de um risco é determinada pela expressao:

Risco = Probabilidade de ocorréncia do dano X Gravidade do dano

Com base nessa expressao, é possivel estimar o risco a partir da combinagao da gradagéo da probabilidade de que
o dano venha a se efetivar (ao longo da vida profissional dos expostos) e da gradagédo da gravidade desse dano,
utilizando-se a matriz de risco que define categorias de risco, as quais representam sua grandeza ou importancia.

Observagao: A combinagao da Probabilidade X Gravidade, utiliza uma matriz elaborada a partir da combinagao das
matrizes apresentadas por MULHAUSEN & DAMIANO (1998) e pelo apéndice D da BS 8800 (BSI, 1996).

Probabilidade de Ocorréncia do Dano — P

A gradacgéo da probabilidade da ocorréncia do dano (efeito critico) é feita atribuindo-se um indice de probabilidade
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(P) variando de 1 a 4, cujo significado esta relacionado no quadro abaixo:

1 - Possivel, mas altamente improvavel;
2 - Improvavel;

3 - Pouco provavel;

4 - Provavel ou quase certo.

O indice (P) pode ser definido utilizando-se varias abordagens ou critérios. Para cada caso, em fungao da categoria
do perigo e das informagdes disponiveis, deve-se usar abordagem ou critério mais adequado e a seguinte pergunta
guia “Qual a chance (probabilidade) que o trabalhador exposto tem de vir a sofrer um dano se as condi¢bes de
trabalho permanecerem iguais ao presente momento? ”

Abordagens para atribuir o valor a P:

e P definido com base em dados estatisticos de acidentes ou doencas relacionadas ao trabalho obtidos ou
fornecidos pela empresa ou do setor de atividade quando predominam situagbes similares.

e P definido a partir do perfil de exposigdo qualitativo, quando ndo forem possiveis ou disponiveis dados
quantitativos. Quanto maior intensidade, duragédo e frequéncia da exposicdo maior sera a probabilidade de
ocorréncia do dano e maior sera o valor atribuido a P.

e P definido a partir do perfil de exposicdo quantitativo baseado na estimativa da média aritmética do perfil de
exposicdo ou baseado na estimativa do percentil 95% e comparando-se com o valor do limite de exposi¢ao
ocupacional.

o P definido em fungao do fator de protegao considerando a existéncia e a adequagao de medidas de controle.
Quanto mais adequadas e eficazes forem as medidas de controle, menor sera o valor atribuido a P.

Gravidade do Dano - G

A gradacéo da gravidade do dano também pode ser definida utilizando-se varias abordagens ou critérios. Para cada
caso, e em funcéo do potencial de gravidade do dano, atribui-se um indice de gravidade (G) variando de 1 a 4, cujo
significado esta relacionado abaixo:

1 - Lesdo ou doenca leves, com efeitos reversiveis levemente prejudiciais.

2 - Lesdo ou doenga sérias, com efeitos reversiveis severos e prejudiciais.

3 - Lesdo ou doenca criticas, com efeitos irreversiveis severos e prejudiciais que podem limitar a
capacidade funcional.

4 - Lesao ou doencga incapacitante ou fatal.

O indice (G), também pode ser feito utilizando critérios especiais relacionados com o potencial do perigo em causar
danos, como por exemplo:

e 0 potencial carcinogénico, mutagénico e teratogénico de agentes quimicos e fisicos tendo por base a
classificacdo da ACGIH;

e 0 potencial de agentes quimicos causar danos locais quando em contato com olhos e pele;

e o valor do TLV (LT proposto pela ACGIH) para contaminantes atmosféricos, pois quanto menor for o valor do TLV
maior sera o potencial do agente em causar danos;

e a classificagdo em grupos de riscos para Agentes Biolégicos — Microorganismos patogénicos — definidos por
comités de Biosseguranga.

Categoria do Risco
A partir da combinagdo dos valores atribuidos para probabilidade (P) e gravidade (G) do dano, obteremos a
9
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CATEGORIA DO RISCO resultante dessa combinagao, podendo ser:

Risco Irrelevante;
Risco Baixo;
Risco Médio;
Risco Alto;

Risco Critico.

MEDIDAS DE CONTROLE

Deverao ser adotadas medidas de controle necessarias e suficientes para a eliminagédo, a minimizagéo ou controle
dos riscos ambientais sempre que forem verificadas uma ou mais das seguintes situagdes.

a) Identificagéo, na fase de antecipagéo, de risco potencial a saude;
b) Constatacéo, na fase de reconhecimento, de risco evidente a saude;

¢) Quando os resultados das avaliagdes quantitativas da exposigao dos trabalhadores excederem os valores dos
limites de tolerancia previstos na NR-15 ou, na auséncia destes, os valores de limites da exposi¢ao ocupacional
adotados pela ACGIH;

d) Quando, através do controle médico da saude, ficar caracterizado o nexo causal entre danos observados na saude
dos trabalhadores e a situacao de trabalho a que eles ficam expostos.

MONITORAMENTO

O Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade bem como o Laudo Técnico das Condicdes Ambientais de
Trabalho devem ser atualizados sempre que houver modificagdes nos processos ou ambientes de trabalho.

O monitoramento da exposi¢cdo dos trabalhadores e das medidas de controle deve ser realizado através de uma
avaliagao sistematica e repetitiva da exposi¢do a um dado risco, visando a introdugdo ou modificagdo das medidas de
controle, sempre que necessario.

Andlise global deste documento devera ser realizada pelo uma vez ao ano para avaliagdo do seu desenvolvimento e
realizagdo dos ajustes necessarios e estabelecimento de novas metas e prioridades.

Agentes Fisicos: Diversas formas de energia a que possam estar expostos os trabalhadores, tais como ruidos,
umidade, vibracdes, pressdes anormais, temperaturas extremas, radiagbées ionizantes, bem como radiagdes nao
ionizantes.

Agentes Quimicos: Sao as substancias, compostos ou produtos quimicos que possam penetrar no organismo pela via
respiratdria, nas formas de poeiras, fumos, névoas, neblinas, gases ou vapores, ou que, pela natureza da atividade de
exposicdo, possam ter contato ou ser absorvido pelo organismo através da pele ou por ingestao.

Agentes Bioldgicos: S&o as bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozoarios, virus, entre outros. Com a finalidade de
proporcionar um ambiente de trabalho mais seguro e confortavel, também foram identificados os principais riscos de
acidente existentes nos diversos postos de trabalho da empresa.

Com a finalidade de proporcionar um ambiente de trabalho mais seguro e confortavel, também foram identificados os
principais riscos de acidente existentes nos diversos postos de trabalho da empresa.

O conteudo do presente levantamento técnico ndo tem a pretensdo de esgotar o assunto, principalmente os
relacionados com doengas ocupacionais e com acidentes graves e iminentes. Todavia, como informa¢des podem ter
sido omitidas, mesmo que involuntariamente, durante a fase de reconhecimento (entrevistas com trabalhadores e
chefias), & de se supor alguma eventual omiss&o de risco e respectiva medida de controle.

Havendo a detecgdo de algum risco potencial que ndo tenha sido informado e observado, solicitamos imediato contato
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com a SAUDAX MEDICINA LTDA ME, para que possamos dar o tratamento adequado ao assunto.

CONTROLE DOCUMENTAL

De acordo com a Portaria no 3.214, de 08 de Julho de 1978, em sua Norma Regulamentadora NR-6, a empresa é
obrigada a fornecer gratuitamente a seus funcionarios os Equipamentos de Protecao Individual - EPI's adequados
aos riscos existentes no local de trabalho, sempre que as medidas de controle coletivas forem inviaveis, insuficientes
e/ou estiverem em fase de implantacgao.

Ao adquirir EPI's, deve-se ter a preocupagao de que os mesmos exercam a protecao de maneira eficaz e possuam o
Certificado de Aprovacgdo, sem o qual o equipamento nao tera validade legal.

E de responsabilidade da empresa controlar e disciplinar o uso dos equipamentos fornecidos, cabendo-lhes as
aplicagdes das punig¢des previstas em lei para aquele que se recusar a usa-los.

Recomenda-se manter um fichario para controlar o fornecimento dos ja referidos Equipamentos de Protecao
Individual, de modo que cada equipamento receba a assinatura do usuario na data da entrega.

As fichas devem ser individuais e devem ser guardadas por no minimo 20 anos apos o desligamento dos funcionarios
da empresa.

Da mesma forma, a empresa deve manter os certificados individuais dos treinamentos aos quais seus empregados
se submeteram, como por exemplo, treinamentos de Conscientizagdo e Orientagdo do Uso de EPI-s, treinamento de
Operador de Empilhadeira, Operador de Caldeira, Diregdo Defensiva, etc, comprovando a atengdo da empresa em
manter seus empregados devidamente preparados e habilitados para as fungdes exercidas.

Também s&o necessarias a elaboragao e implantagao de ordens de servigo, sobre seguranga e medicina do trabalho,
dando ciéncia aos empregados sobre os riscos existentes nos locais de trabalho e suas maneiras de prevengéo,
conforme exigéncia da NR 01.

AVALIAGAO DOS RISCOS OCUPACIONAIS

As avaliagdes qualitativas da exposi¢cdo aos riscos ocupacionais foram feitas tomando-se por base a analise dos
seguintes fatores a eles relacionados:

« Efetiva exposigao.

*Toxidade ou nivel de agressividade.

» Suposta concentragéo ou intensidade.
» Tempo de efetiva exposicao.

Suposta hipersensibilidade.

PLANEJAMENTO ANUAL COM ESTABELECIMENTO DE METAS
Consiste no estabelecimento de prazos de execugdo do programa, com base na antecipagdo e/ou reconhecimento,
dos riscos ambientais avaliados, bem como na nomeacdo de responsaveis, da empresa, para cumprimento das
mesmas.

CRONOGRAMA
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De acordo com NR 09, apés a avaliagdo e monitoramento dos riscos, € realizado um cronograma que devera indicar
claramente os prazos para o desenvolvimento das etapas e cumprimento das metas.

FORMA DE REGISTRO E DIVULGAGAO DE DADOS

Os dados apurados serao registrados em boletins internos, e expostos nos quadros de aviso nos quais todos os
funcionarios terdao acesso as informacoes, pertinentes ao setor. Deverao também ser inseridas no documento base,
as melhorias realizadas nos ambientes de trabalho, até que todas as falhas tenham sido corrigidas, eliminando-se
todas as condi¢des inseguras, de acordo com os Riscos Ambientais. O arquivamento de dados referentes a este
programa é de responsabilidade administrativa, estando os mesmos sempre disponiveis para qualquer membro da
empresa que se interessar e para as autoridades competentes.

O presente documento-base e suas alteragdes e complementagdes deverdo ser apresentados e discutidos com a
CIPA ou a pessoa designada para o cumprimento das atribuigdes da NR - 5, conforme o caso.

PERIODICIDADE E FORMA DE AVALIAGAO

A legislacdo previdenciaria ndo estipula periodicidade, porém, nossa recomendacgéo é que o LTCAT seja atualizado
quando ocorrer qualquer alteragdo significativa no ambiente de trabalho ou em sua organizagdo, que caracterize o
aumento ou inclusédo de exposi¢cado a agentes nocivos, contemplando a realizagdo dos ajustes necessarios.

Sao consideradas alteragdes no ambiente de trabalho ou em sua organizagao, entre outras, aquelas decorrentes de:
| - Mudanca de layout;

Il - Substituicdo de maquinas ou de equipamentos;

[Il - Adocao ou alteracéo de tecnologia de protegao coletiva;

IV - Alcance dos niveis de agao estabelecidos no subitem 9.3.6 da NR-09, aprovadas pela Portaria n°® 3.214, de 1978,
do MTE, se aplicavel.

GLOSSARIO TECNICO, NORMATIVO E LEGAL

ABNT: Associagao Brasileira de Normas Técnicas.

ACGIH: American Conference of Governmental Industrial Hygienists - Instituicdo Norte Americana que define
parametros quantitativos para avaliagdo de riscos contaminantes ocupacionais.

CA: Certificado de Aprovagao.

CIPA: Comisséo Interna de Prevengao de Acidentes de Trabalho.
CLT: Consolidagao das Leis do Trabalho.

CREA: Conselho Regional de Engenharia e Arquitetura.

DANO: Lesao ou doengas causada pela exposigdo a perigos.

dB(A): Decibel - é a Unidade Dimensional para -medir- o ruido. A escala -A- € indicada para avaliar a exposicéo a
ruido ocupacional, pois € a que mais se aproxima da resposta do ouvido humano.

dB(C): A escala -C- é indicada para avaliar a exposi¢ao a ruido de impacto ocupacional.

DOSE: Quantidade % (percentual) indicando se a exposigao ultrapassa o limite de tolerancia. Dose superior a 1(um)
significa superagéo do limite de tolerancia.

EPC: Equipamento de Protegéo Coletiva.

EPI: Equipamento de Protegao Individual. Ex: Luva, capacete, avental.
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IBUTG: indice de Bulbo Umido e Termémetro de Globo.

LAVG: Nivel Equivalente - Traduz a -média- da exposi¢ao a ruido durante a jornada de trabalho.
LIP: Laudo de Insalubridade e/ou Periculosidade

LTCAT: Laudo Técnico de Condigdes Ambientais do Trabalho

MTE: Ministério do Trabalho e Emprego.

NA: Nivel de Acéo - valor da intensidade/concentracao do agente a partir do qual se fazem necessarias medidas
preventivas.

NIOSH: National Industrialy Organization Safety and Health.

NR: Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho.

NRR: Nivel de Atenuacéao do Protetor Auricular (testes com pessoas treinadas para usa-lo).
NRRsf: Nivel de Atenuagéo do Protetor Auricular (testes com pessoas nao treinadas para usa-lo).
PCMSO: Programa de Controle Médico em Saude Ocupacional.

PERIGO: Sao situagbes de risco que podem ter como consequéncia uma lesdo ou doenga.

PPP: Perfil Profissiografico Previdenciario.

PGR: Programa de Gerenciamento de Riscos.

RISCO: Agentes ambientais existentes no ambiente de trabalho que, em funcdo de sua natureza, concentragédo ou
intensidade e tempo de exposigao, sdo capazes de causar danos a saude do trabalhador.

SESMT: Servico Especializado em Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho.

RESPONSABILIDADE TECNICA

O presente documento tem a responsabilidade técnica de ELIZANDRO LEFKUM DE ANDRADE, com formagao em
ENGENHARIA DE SEGURANGCA DO TRABALHO, registro no CAU/PR A183297-2. Sua habilitagdo para executar
tal tarefa esta explicita na Constituicdo Federal, no Titulo Il - Dos Direitos e Garantias Fundamentais, Capitulo | -
Dos Direitos e Deveres Individuais, Artigo 5 © item XIlI; no Artigo 195 da Consolidagéo das Leis do Trabalho - CLT;
na Lei 6.514 de 22 de dezembro de 1977; na Lei n°7.410, de 27 de novembro de 1985; na Portaria n° 3.214 de 08

de junho de 1978 em sua Norma Regulamentadora NR - 15 item 15.4.1.

<5 2 : +

ELIZANDRO LEFKUM DE ANDRADE
CAU/PR A183297-2

APOIO TECNICO
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O presente documento foi elaborado com o apoio técnico de Joceane da Cruz de Ramos, Técnica de Seguranga do
Trabalho, com registro no Ministério do Trabalho e Emprego sob nimero MTE 0025919/PR. Sua habilitagdo para
executar tal tarefa esta explicita na Lei n® 7.410, de 27 de novembro de 1985 e Portaria n® 3.275, de 21 de setembro
de 1989.

a/:
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i

|

JOCEANE DA CRUZ DE RAMOS
Técnico em Segurancga do Trabalho
Registro: MTE 0025919/PR

Este documento foi assinado digitalmente em conformidade com a Portaria n°211 de 11/04/2019 que dispde sobre a assinatura e a guarda

eletrénicas dos documentos relacionados a seguranga e saude no trabalho, respeitando a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira (ICP-
Brasil).

INVENTARIO DE PRODUTOS QUIMICOS

Abaixo segue a lista de produtos quimicos evidenciados no processo produtivo. As FISPQ (Ficha de Informacéo de
Produtos Quimicos) deverao ser disponibilizadas no ambiente de trabalho, onde s&o utilizados os produtos quimicos.
A empresa devera e fornecer orientagdo/treinamento aos trabalhadores visando a compreensdo da rotulagem,

perigos, riscos € medidas preventivas para o uso seguro e procedimentos em caso de situagdes de emergéncia.

NOME DO PRODUTO i FORMA FiSICO DO
SETOR ] COMPOSIGAO
QuiMIco CONTAMINANTE

DEFINIGAO DE GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSIGAO - GHE

O grupo homogéneo de exposigdo corresponde a um grupo de trabalhadores que ficam expostos de modo
semelhante, de forma que o resultado da avaliagdo da exposicdo de qualquer trabalhador, ou do grupo, seja
representativo da exposigédo do restante dos trabalhadores do mesmo grupo.

Definicdo conforme Instrugdo Normativa n°1, de 20/12/95 do MTE (DOU de 04/01/96)

Em outras palavras os GHE’s sdo os grupos formados por trabalhadores que estdo expostos aos mesmos tipos de
riscos ambientais no local de trabalho, sendo que os resultados das amostras quantitativas ou qualitativas de 01 (um)
dos membros deste grupo pode ser replicado para os demais integrantes do grupo.
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GHE 01 - LICITAGAO

2 funcionarios 1 homem 1 mulher 0 menores

Descri¢éo do local Ambiente possui paredes em alvenaria, forro em gesso, piso em ceramica, ventilagao
e iluminagao natural e artificial.

Setor CENTRAL DE COMPRAS (EXT. DIVISAO)
Cargo ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Efetuar atendimento ao publico, interno e externo, prestando informagdes, preenchendo documentos, anotando
recados, para obter ou fornecer informagdes, Orientar e proceder a tramitagdo de processos, orgamentos, contratos
e demais assuntos administrativos consultando e mantendo atualizados os documentos em arquivos e ficharios,
Redigir, revisar, encaminhar documentos seguindo orientacdo, Elaborar cartas, oficios, atas, circulares, tabelas,
graficos, instrugdes, normas, memorandos e outros, Elaborar, organizar e atualizar quadros demonstrativos,
tabelas, registros, relatérios, materiais bibliograficos e outros documentos, Codificar dados, documentos e outras
informagdes e proceder a indexacdo de artigos e periddicos, fichas, manuais, relatérios e outros, Participar de
estudos e projetos a serem elaborados e desenvolvidos por técnicos, na area administrativa, Efetuar calculos e
conferéncias numéricas, Organizar e/ou atualizar arquivos, ficharios e outros, Efetuar registro e preenchimento de
documentos, formularios e outros, Montar e acompanhar processos referentes aos assuntos relacionados com as
atividades do o6rgao, Participar em estudos, projetos, eventos e pesquisas preparando materiais e/ou locais,
efetuando levantamentos e desenvolvendo controles administrativos, Coletar, compilar e consolidar dados diversos,
consultando pessoas, documentos, publicagdes oficiais, arquivos e ficharios para obter informagdes, Coletar dados
diversos, revisando documentos, transcricdes, publicagdes oficiais e fornecendo informagdes necessarias ao
cumprimento da rotina administrativa, Efetuar controle de entrada e saida de materiais e outros, Efetuar pagamento
e recebimento de numerario, Executar tarefas de distribuicdo de correspondéncias e documentos e fixagdo de
editais e outros, Operar e zelar pelo uso adequado de equipamentos diversos, como maquinas calculadoras, de
datilografia, microcomputadores, processadores de texto, terminais de video e outros, Emitir listagens e relatérios,
quando necessario, Atender pessoas e chamadas telefénicas, anotando ou enviando recados para obter ou
fornecer informacgdes, Efetuar quando solicitada fiscalizacdo e fechamento de registro de ponto, Executar outras
tarefas correlatas.

Setor CENTRAL DE CONTRATOS (EXT.DIVISAO DE LICITACAO)
Cargo SUPERINTENDENTE DA CENTRAL DE CONTRATOS

Processar, elaborar, instruir e controlar os contratos, observando as normas legais; Elaborar e Revisar as minutas
de contratos de licitagdo, em qualquer moda idade, acordos e convénios e seus aditamentos, submetendo-as a
exame juridico e prévia autorizagdo da autoridade competente; Promover a divulgacdo e entrega de atos e
instrumentos contratuais em todas as suas modalidades; manter registro atualizado das normas e orientagdes
inerentes ao Setor e também dos servidores e agentes publicos competentes para autorizar aquisi¢des de bens ou
servigos; coordenar, sob a orientagdo do Diretor do Departamento, o Setor de Contratos, orientando a execugéo
dos servigos atribuidos ao Setor, dirigindo e supervisionando os servidores vinculados a reparticao; Realizar o
registro formal das ocorréncias relativas a execugdo do contrato; Verificar a manutencao da regularidade fiscal das
empresas contratadas por meio de consulta e impressao das certiddes necessarias a prorrogacado da vigéncia
contratual; Emitir certiddes relacionadas a sua area de atuagdo; Coordenar a equipe técnica do setor, entre
servidores efetivos, comissionados bem como estagiarios que vierem a compor a equipe, em relagao as atividades
e fungbes desempenhadas dentro da area de atuacdo; Auxiliar a Secretaria de Finangas e o Diretor do
Departamento na elaboragéo do Plano de Compras do Municipio de Matelandia; Auxiliar a Secretaria de Finangas
e o Diretor do Departamento na orientagcdo e capacitagdo de demais servidores do Municipio referente as rotinas
da sua area de atuagao; Disponibilizar os conteudos do Portal da Transparéncia do municipio de responsabilidade
de sua area; Planejar, coordenar, controlar e executar as atividades referentes a sua area de atuagéo; Realizar as
notificagdes e demais atos quando das irregularidades nas execugdes de contratos e atas de registros de precgos;
prestar assessoria a Autoridade Competente e aos setores com competéncia administrativa sobre assuntos
relacionados a contratagdes em geral, suas peculiaridades, requisitos, espécies, objetos, formalidades e vedacdes;
implementar, coordenar, acompanhar e controlar mecanismos de fiscalizacdo administrativa de contratos; notificar
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a empresa contratada a partir do conhecimento de agdo ou omisséo que configure descumprimento parcial ou total
de obrigacdes assumidas e/ou execugao irregular do objeto contratado noticiar a Autoridade Competente a respeito
de conduta irregular da empresa contratada, submetendo todos os atos a sua apreciagdo; supervisionar,
acompanhar e controlar a instrugdo dos processos de contratos, convénios e outros ajustes; supervisionar a
execucgao financeira dos contratos administrativos e convénios; emitir nota técnica e/ou prestar informagao, quando
solicitado, sobre assuntos afetos a celebracao de ajustes diversos, no ambito de sua competéncia; submeter os
processos de contratos, convénios, aditivos e demais ajustes a inspec¢ao dos érgéos de controle interno e externo,
sempre que demandado; Desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior
imediato.

Especificagdo dos perigos/fatores de risco - GHE 01 - LICITAGAO

Identificagcido

Grupo Perigo/Fator de Risco
Fisico Ruido continuo ou intermitente
Possiveis lesoes ou Desconforto acustico

agravos a saude

Fontes ou circunstancias |Ruido ambiente

Avaliagao
Critério
Quantitativo
Classif. Efeito Frequéncia Nivel de risco Classificacao
Leve Habitual Risco Baixo Aceitavel
Medicao
Empresa Técnica utilizada Equipamento
SAUDAX MEDICINA LTDA ME NHO - 01 MEDIggEgIEONIVEL
Data da medigcao Medicao Nivel de agao LT
21/02/2025 65.7 dB(A) 80.0 dB(A) 85.0 dB(A)

Prevencao e controle

Medidas coletivas (EPC) |Nao se aplica

Medidas individuais (EPI) |Nao se aplica

Medidas administrativas |[Nao se aplica

Acbes necessarias Para niveis de ruido abaixo do limite de tolerancia, ndo sao necessarias medidas de

controle.
Observagiao NHO 01
ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DA NR 06 E NR-09 DO MTE PELOS EPI's INFORMADOS
Reg. de Treinamento (S/N): N.A Protocolo Entrega (S/N): N.A Priorizado EPC/POAD (S/N/NA): N.A | EPI em uso (S/N): N.A
Prazo de validade (S/N): N.A Troca periddica (S/N): N.A Higienizagdo (S/N): N.A

* A periodicidade de troca recomendada para os EPI é fungédo da avaliagdo qualitativa realizada em campo, e pode variar de acordo com as condicdes de utilizacao,
higienizacédo, conservagdo e guarda observada a validade do CA, expedido pelo MTE. Os EPI devem ser substituidos imediatamente quando danificados ou
extraviados, ou ainda quando ocorrer qualquer alteragédo que os torne impréprios para uso.

** Para o EPI ser considerado eficaz, ele deve atender a todos os requisitos acima observados (CA, treinamento, entrega higienizagéo e troca/manutengéo).

CONCLUSAO LTCAT
Conclusoes para fins de condigéo especial de trabalho. Condigéo Especial: Sim ( ) Nao (x)
| Agente Fisico Ruido:

SAUDAX MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO
Matriz Guarapuava: Rua Coronel Lustosa, 1297 - Centro - Telefone: (42) 3035-2911 / (42) 3035-2915



LAUDO TECNICO DE INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE — INCLUSO O LTCAT
MUNICIPIO DE MATELANDIA

Considerando o tipo de exposicdo e que o resultado da avaliacdo quantitativa resultou abaixo do limite de
tolerancia (NEN inferior a 85 dB(A)), conclui-se que a atividade n&o caracteriza condi¢ao especial de trabalho.

Agentes Quimicos:
Nao ha exposigao

Agentes Biologicos:
Nao ha exposigao.

A caracterizagao acima foi realizada conforme Anexo IV do Decreto n. 3.048/99

A caracterizagao é valida enquanto as condigoes de trabalho permanecem como aquelas observadas e informadas durante os
levantamentos de campo.

INSALUBRIDADE

Parecer técnico com embasamento conforme Portaria n° 3.214/1978 do MTE. NR-15 — Atividades e
Operagodes Insalubres.

Insalubridade: Sim () N&o (x)
Grau: Minimo ( ) Médio ( ) Maximo ( )

Agente Fisico Ruido — NR 15 Anexo 1:
Considerando que o resultado da avaliacdo quantitativa resultou abaixo do limite de tolerancia estipulado pela NR
15 Anexo 1, conclui-se que a atividade é considerada SALUBRE.

Agentes Quimicos:
Nao ha exposicao

Agentes Biolégicos:
Nao ha exposicao.

A caracterizacao é valida enquanto as condi¢des de trabalho permanecem como aquelas observadas e informadas durante os levantamentos de campo.

(*) A insalubridade é neutralizada através da utilizagdo correta e efetiva de equipamento de protecao individual conforme NR-15, item 15.4.1.

PERICULOSIDADE

Parecer técnico com embasamento conforme Portaria n° 3.214/1978 do MTE. NR-16 - Atividades e
Operagodes Perigosas.

Periculosidade: Sim ( ) Ndo ( x)

De acordo com os anexos da NR 16 a atividade n&o é periculosa.

A caracterizagao é valida enquanto as condi¢oes de trabalho permanecem como aquelas observadas e informadas durante os levantamentos de campo.
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GHE 02 - LICITAGOES - DEFESA CIVIL

1 funcionario 1 homem 0 mulheres 0 menores

Descrigdo do local Ambiente possui paredes em alvenaria, forro em gesso, piso em ceramica, ventilagao
e iluminagao natural e artificial. Também realizam atividades na defesa civil.

Setor CENTRAL DE CONTRATOS (EXT.DIVISAO DE LICITAGAO)

Cargo ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Efetuar atendimento ao publico, interno e externo, prestando informacgbes, preenchendo documentos, anotando
recados, para obter ou fornecer informagdes, Orientar e proceder a tramitagdo de processos, orcamentos, contratos
e demais assuntos administrativos consultando e mantendo atualizados os documentos em arquivos e ficharios,
Redigir, revisar, encaminhar documentos seguindo orientagcao, Elaborar cartas, oficios, atas, circulares, tabelas,
graficos, instrugdes, normas, memorandos e outros, Elaborar, organizar e atualizar quadros demonstrativos,
tabelas, registros, relatérios, materiais bibliograficos e outros documentos, Codificar dados, documentos e outras
informagdes e proceder a indexacdo de artigos e periddicos, fichas, manuais, relatérios e outros, Participar de
estudos e projetos a serem elaborados e desenvolvidos por técnicos, na area administrativa, Efetuar calculos e
conferéncias numéricas, Organizar e/ou atualizar arquivos, ficharios e outros, Efetuar registro e preenchimento de
documentos, formularios e outros, Montar e acompanhar processos referentes aos assuntos relacionados com as
atividades do o6rgao, Participar em estudos, projetos, eventos e pesquisas preparando materiais e/ou locais,
efetuando levantamentos e desenvolvendo controles administrativos, Coletar, compilar e consolidar dados diversos,
consultando pessoas, documentos, publicagdes oficiais, arquivos e ficharios para obter informagdes, Coletar dados
diversos, revisando documentos, transcrigdes, publicagcdes oficiais e fornecendo informagdes necessarias ao
cumprimento da rotina administrativa, Efetuar controle de entrada e saida de materiais e outros, Efetuar pagamento
e recebimento de numerario, Executar tarefas de distribuicdo de correspondéncias e documentos e fixagcdo de
editais e outros, Operar e zelar pelo uso adequado de equipamentos diversos, como maquinas calculadoras, de
datilografia, microcomputadores, processadores de texto, terminais de video e outros, Emitir listagens e relatérios,
quando necessario, Atender pessoas e chamadas telefénicas, anotando ou enviando recados para obter ou
fornecer informacgdes, Efetuar quando solicitada fiscalizacdo e fechamento de registro de ponto, Executar outras
tarefas correlatas.

Especificacdo dos perigos/fatores de risco - GHE 02 - LICITAGOES - DEFESA CIVIL

Identificagao

Grupo Perigo/Fator de Risco
Fisico Radiacao Ultravioleta UVA/UVB
Possiveis lesdes ou Doengas visuais e cutaneas.

agravos a saude

Fontes ou circunstancias |Atividades a céu aberto

Avaliacao
Critério
Qualitativo
Classif. Efeito Frequéncia Nivel de risco Classificagcao
Moderado Habitual Risco Médio Toleravel

Prevencao e controle

Medidas coletivas (EPC) |Nao se aplica

Medidas individuais (EPI) |Oculos CA: 19.176 / 39.878

Medidas administrativas |Fornecimento de EPI e Protetor Solar

Acgoes necessarias Orientamos o municipio para realizar o fornecimento de creme de protecéo solar FPS

18
SAUDAX MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO
Matriz Guarapuava: Rua Coronel Lustosa, 1297 - Centro - Telefone: (42) 3035-2911 / (42) 3035-2915



LAUDO TECNICO DE INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE — INCLUSO O LTCAT
MUNICIPIO DE MATELANDIA

60 bem como orientar e treinar o trabalhador sobre o uso apropriado, guarda,
conservagao e tempo de substituicdo do creme de protegao solar.

Observagao Avaliagao Qualitativa

Identificacdo

Grupo Perigo/Fator de Risco
Fisico Ruido continuo ou intermitente
Possiveis lesdoes ou Desconforto acustico

agravos a saude

Fontes ou circunstancias |Ruido ambiente

Avaliagao
Critério
Quantitativo
Classif. Efeito Frequéncia Nivel de risco Classificacao
Leve Habitual Risco Baixo Aceitavel
Medicao
Empresa Técnica utilizada Equipamento
SAUDAX MEDICINA LTDA ME NHO - 01 MBI e IVEL
Data da medigao Medicao Nivel de agdo LT
21/02/2025 65.7 dB(A) 80.0 dB(A) 85.0 dB(A)

Prevencao e controle

Medidas coletivas (EPC) |Nao se aplica

Medidas individuais (EPI) |Nao se aplica

Medidas administrativas |Nao se aplica

Para niveis de ruido abaixo do limite de tolerancia, ndo sdo necessarias medidas de

Ac¢des necessarias
controle.

Observagao NHO 01

ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DA NR 06 E NR-09 DO MTE PELOS EPI's INFORMADOS

Reg. de Treinamento (S/N): N.A Protocolo Entrega (S/N): N.A Priorizado EPC/POAD (S/N/NA): N.A | EPI em uso (S/N): N.A

Prazo de validade (S/N): N.A Troca periddica (S/N): N.A Higienizagao (S/N): N.A

* A periodicidade de troca recomendada para os EPI é fungdo da avaliagdo qualitativa realizada em campo, e pode variar de acordo com as condi¢des de utilizagéo,
higienizagéo, conservagdo e guarda observada a validade do CA, expedido pelo MTE. Os EPI devem ser substituidos imediatamente quando danificados ou
extraviados, ou ainda quando ocorrer qualquer alteragado que os torne improprios para uso.

** Para o EPI ser considerado eficaz, ele deve atender a todos os requisitos acima observados (CA, treinamento, entrega higienizagéo e troca/manutencéo).

CONCLUSAO LTCAT
Conclusbes para fins de condigéo especial de trabalho. Condigéo Especial: Sim ( ) Nao (x)

Agente Fisico Ruido:
Considerando o tipo de exposicdo e que o resultado da avaliagdo quantitativa resultou abaixo do limite de

tolerancia (NEN inferior a 85 dB(A)), conclui-se que a atividade nao caracteriza condigédo especial de trabalho.

Agente Fisico Radiagao Ultravioleta UVA/UVB:
N&o consta no Anexo IV do Decreto N° 3.048.
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Agentes Quimicos:
Nao ha exposigao

Agentes Biolégicos:
Nao ha exposigao.

A caracterizacao acima foi realizada conforme Anexo IV do Decreto n. 3.048/99

A caracterizacao é valida enquanto as condigoes de trabalho permanecem como aquelas observadas e informadas durante os
levantamentos de campo.

INSALUBRIDADE

Parecer técnico com embasamento conforme Portaria n° 3.214/1978 do MTE. NR-15 — Atividades e
Operagodes Insalubres.

Insalubridade: Sim ( ) Nao (x)

Grau: Minimo ( ) Médio ( ) Maximo ( )

Agente Fisico Ruido — NR 15 Anexo 1:
Considerando que o resultado da avaliagao quantitativa resultou abaixo do limite de tolerancia estipulado pela NR
15 Anexo 1, conclui-se que a atividade é considerada SALUBRE.

Agente Fisico Radiagao Ultravioleta UVA/UVB:
De acordo com o ANEXO 07 da NR 15 conclui-se que a atividade é considerada SALUBRE.

Agentes Quimicos:
Nao ha exposicao

Agentes Biolégicos:
Nao ha exposicao.

A caracterizagao é valida enquanto as condi¢des de trabalho permanecem como aquelas observadas e informadas durante os levantamentos de campo.
(*) A insalubridade é neutralizada através da utilizagdo correta e efetiva de equipamento de protecao individual conforme NR-15, item 15.4.1.

PERICULOSIDADE

Parecer técnico com embasamento conforme Portaria n° 3.214/1978 do MTE. NR-16 - Atividades e
Operagdes Perigosas.

Periculosidade: Sim ( ) Nao (x)

De acordo com os anexos da NR 16 a atividade n&o é periculosa.

A caracterizagao é valida enquanto as condi¢ées de trabalho permanecem como aquelas observadas e informadas durante os levantamentos de campo.
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GHE 03 - COMPRAS

3 funcionarios 1 homem 2 mulheres 0 menores

Descrigdo do local Ambiente possui paredes em alvenaria, forro em gesso, piso em ceramica, ventilagéo
e iluminagao natural e artificial.

Setor DIVISAO DE EMPENHOS E LIQUIDACOES
Cargo CHEFE DA DIVISAO DE EMPENHOS E LIQUIDAGOES

Processar, instruir e controlar as licitagdes e contratos, observando as normas legais; Elaborar e Revisar editais de
licitagdo, em qualquer modalidade, minutas de contratos, acordos e convénios e seus aditamentos, submetendo-as
a exame juridico e prévia autorizagdo da autoridade competente; Promover a divulgagdo e entrega de atos e
instrumentos convocatorios de licitagbes em todas as suas modalidades; Receber e processar recursos interpostos
em procedimentos licitatérios, observando e providenciando a execugao dos atos decorrentes; Solicitar emissédo de
notas de empenhos, reforgos e anulagdes; Providenciar o envio de notas de empenhos as firmas vencedoras ou
credoras, dentro de sua area de competéncia; Convocar a CPL, pregoeiro, equipe de apoio e suplentes para as
respectivas reunibes/sessbes de julgamento sempre que necessario; Propor a constituicdo de Comisséo
Permanente de Licitagbes - CPL - e a designacdo de pregoeiros, equipe de apoio e suplentes; Responder a
questionamentos e impugnacdes relativos a editais licitatérios e seus anexos, e/ou encaminha-los a outra unidade
competente; Coordenar, classificar e organizar as solicitagdes de abertura de processos licitatérios de acordo com a
necessidade e prioridade de cada 6rgdo solicitante; Coordenar e auxiliar junto a Divisdo e ao Departamento
pertencente, o planejamento das aquisicdes a serem realizadas; Coordenar a equipe técnica do Departamento,
entre servidores efetivos, comissionados bem como estagiarios que vierem a compor a equipe, em relagdo as
atividades e fungdes desempenhadas dentro da area de atuagao; Auxiliar a Secretaria de Finangas e o Diretor do
Departamento na elaboragéo do Plano de Compras do Municipio de Matelandia; Auxiliar o Diretor do Departamento
na abertura da sesséao de disputa de pregdes, julgamento das propostas, condugéo das sessdes publicas, condugéo
dos lances, negociagédo de precgos, analise e julgamento de impugnagdes aos editais e outras atividades ligadas ao
processo; Auxiliar a Secretaria de Finangas e o Diretor do Departamento na gestdao e acompanhamento dos
processos licitatérios por meio da emisséo e analise de relatérios; Auxiliar a Secretaria de Finangas e o Diretor do
Departamento no acompanhamento da regular divulgacdo dos processos licitatérios no portal da transparéncia e
outros meios de divulgacdo; Auxiliar a Secretaria de Financas e o Diretor do Departamento na orientacédo e
capacitagao de demais servidores do Municipio referente as rotinas dos processos licitatorios; Desempenhar outras
atividades correlatas que Ihe forem atribuidas pelo superior imediato.

Cargo ASSISTENTE DE CONTABILIDADE

Assessorar o desenvolvimento e implantagdo de software contabil, assistir a chefia imediata, em assuntos de
natureza administrativa e/ou técnica, executando, controlando e acompanhando o desenvolvimento das tarefas em
sua area, fornecer apoio administrativo as equipes, participando, sob orientagdo, dos processos de execugao dos
servigos e atividades de sua area, classificar documentos fiscais, dar suporte na elaboragdo do plano de contas,
efetuar langamentos contabeis, fazer balancetes de verificagado, dar suporte ao sistema de empenho, assessorar na
auditoria de processos internos ao Sistema, apurar impostos, controlar prazos para pagamentos diversos, digitacdo
e elaboracgao de planilhas, fornecer subsidios a tomada de decisao, executar outras tarefas correlatas.

Setor GABINETE DO SECRETARIO DE FINANCAS

Cargo ASSISTENTE DE CONTABILIDADE

Assessorar o desenvolvimento e implantagdo de software contabil, assistir a chefia imediata, em assuntos de
natureza administrativa e/ou técnica, executando, controlando e acompanhando o desenvolvimento das tarefas em
sua area, fornecer apoio administrativo as equipes, participando, sob orientagdo, dos processos de execugado dos
servigos e atividades de sua area, classificar documentos fiscais, dar suporte na elaboragdo do plano de contas,
efetuar langamentos contabeis, fazer balancetes de verificagado, dar suporte ao sistema de empenho, assessorar na
auditoria de processos internos ao Sistema, apurar impostos, controlar prazos para pagamentos diversos, digitacéo
e elaboracgao de planilhas, fornecer subsidios a tomada de decisao, executar outras tarefas correlatas.

Especificagdo dos perigos/fatores de risco - GHE 03 - COMPRAS

Identificacdo

21
SAUDAX MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO
Matriz Guarapuava: Rua Coronel Lustosa, 1297 - Centro - Telefone: (42) 3035-2911 / (42) 3035-2915



LAUDO TECNICO DE INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE — INCLUSO O LTCAT
MUNICIPIO DE MATELANDIA

Grupo Perigo/Fator de Risco
Fisico Ruido continuo ou intermitente
Possiveis lesdoes ou Desconforto acustico

agravos a saude

Fontes ou circunstancias |Ruido ambiente

Avaliagao
Critério
Quantitativo
Classif. Efeito Frequéncia Nivel de risco Classificagcao
Leve Habitual Risco Baixo Aceitavel
Medicao
Empresa Técnica utilizada Equipamento
SAUDAX MEDICINA LTDA ME NHO - 01 MBI e IVEL
Data da medi¢ao Medicao Nivel de agdo LT
21/02/2025 65.5 dB(A) 80.0 dB(A) 85.0 dB(A)
Prevencao e controle
Medidas coletivas (EPC) |N&o se aplica
Medidas individuais (EPI) |Nao se aplica
Medidas administrativas |Nao se aplica
Acdes necessarias (I?(e)arr]?rorll;\{eis de ruido abaixo do limite de tolerancia, ndo s&o necessarias medidas de
Observagio NHO 01

ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DA NR 06 E NR-09 DO MTE PELOS EPI’'s INFORMADOS

Reg. de Treinamento (S/N): N.A Protocolo Entrega (S/N): N.A Priorizado EPC/POAD (S/N/NA): N.A | EPI em uso (S/N): N.A
Prazo de validade (S/N): N.A Troca periodica (S/N): N.A Higienizagao (S/N): N.A

* A periodicidade de troca recomendada para os EPI é fungéo da avaliacdo qualitativa realizada em campo, e pode variar de acordo com as condigdes de utilizagéo,

higienizagéo, conservagdo e guarda observada a validade do CA, expedido pelo MTE. Os EPI devem ser substituidos imediatamente quando danificados ou
extraviados, ou ainda quando ocorrer qualquer alteragdo que os torne improprios para uso.

** Para o EPI ser considerado eficaz, ele deve atender a todos os requisitos acima observados (CA, treinamento, entrega higienizagdo e troca/manutencéo).

CONCLUSAO LTCAT
Conclusbes para fins de condigéo especial de trabalho. Condigéo Especial: Sim ( ) Nao (x)
Agente Fisico Ruido:
Considerando o tipo de exposi¢cdo e que o resultado da avaliagdo quantitativa resultou abaixo do limite de
tolerancia (NEN inferior a 85 dB(A)), conclui-se que a atividade nao caracteriza condigdo especial de trabalho.

Agentes Quimicos:
Nao ha exposigao

Agentes Bioldgicos:
Nao ha exposigao.

A caracterizacao acima foi realizada conforme Anexo IV do Decreto n. 3.048/99
A caracterizagao é valida enquanto as condi¢oes de trabalho permanecem como aquelas observadas e informadas durante os
levantamentos de campo.

INSALUBRIDADE
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Parecer técnico com embasamento conforme Portaria n° 3.214/1978 do MTE. NR-15 — Atividades e
Operagodes Insalubres.

Insalubridade: Sim () N&o (x)

Grau: Minimo ( ) Médio ( ) Maximo ( )

Agente Fisico Ruido — NR 15 Anexo 1:
Considerando que o resultado da avaliagdo quantitativa resultou abaixo do limite de tolerancia estipulado pela NR
15 Anexo 1, conclui-se que a atividade é considerada SALUBRE.

Agentes Quimicos:
Nao ha exposicao

Agentes Biologicos:
Nao ha exposicao

A caracterizagdo é valida enquanto as condi¢cdes de trabalho permanecem como aquelas observadas e informadas durante os levantamentos de campo.

(*) A insalubridade é neutralizada através da utilizagdo correta e efetiva de equipamento de protecao individual conforme NR-15, item 15.4.1.

PERICULOSIDADE

Parecer técnico com embasamento conforme Portaria n° 3.214/1978 do MTE. NR-16 - Atividades e
Operagodes Perigosas.

Periculosidade: Sim ( ) Ndo ( x)

De acordo com os anexos da NR 16 a atividade n&o é periculosa.

A caracterizagdo é valida enquanto as condigées de trabalho permanecem como aquelas observadas e informadas durante os levantamentos de campo.
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GHE 04 - CONTABILIDADE

2 funcionarios 2 homens 0 mulheres 0 menores

Descrigdo do local Ambiente possui paredes em alvenaria, forro em gesso, piso em ceramica, ventilagao
e iluminagao natural e artificial.

Setor DIVISAO DE CONTABILIDADE E ORGAMENTO

Cargo CONTADOR

Organizar os trabalhos inerentes a contabilidade. Planejar os sistemas de registros e operagbes contabeis
atendendo as necessidades administrativas e as exigéncias legais. Inspecionar regularmente a escrituragédo
contabil. Controlar e participar dos trabalhos de andlise e conciliagdo de contas. Proceder ou orientar a
classificagédo e avaliagdo das despesas. Elaborar relatérios sobre a situagéo patrimonial, econdmica e financeira da
entidade. Acompanhar a formalizagdo de contratos no aspecto contabil. Analisar, acompanhar e fiscalizar a
implantagdo e a execucgdo de sistemas financeiros e contabeis. Pode exercer outras atividades afins, como por
exemplo, servigos de auditoria. Elaborar e assinar balancetes, balangos e demonstrativos econdmicos financeiros.
Executar outras tarefas correlatas.

Cargo ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Efetuar atendimento ao publico, interno e externo, prestando informagdes, preenchendo documentos, anotando
recados, para obter ou fornecer informagdes, Orientar e proceder a tramitagao de processos, orgamentos, contratos
e demais assuntos administrativos consultando e mantendo atualizados os documentos em arquivos e ficharios,
Redigir, revisar, encaminhar documentos seguindo orientacdo, Elaborar cartas, oficios, atas, circulares, tabelas,
graficos, instrugdes, normas, memorandos e outros, Elaborar, organizar e atualizar quadros demonstrativos,
tabelas, registros, relatérios, materiais bibliograficos e outros documentos, Codificar dados, documentos e outras
informagdes e proceder a indexacao de artigos e periddicos, fichas, manuais, relatérios e outros, Participar de
estudos e projetos a serem elaborados e desenvolvidos por técnicos, na area administrativa, Efetuar calculos e
conferéncias numéricas, Organizar e/ou atualizar arquivos, ficharios e outros, Efetuar registro e preenchimento de
documentos, formularios e outros, Montar e acompanhar processos referentes aos assuntos relacionados com as
atividades do o6rgao, Participar em estudos, projetos, eventos e pesquisas preparando materiais e/ou locais,
efetuando levantamentos e desenvolvendo controles administrativos, Coletar, compilar e consolidar dados diversos,
consultando pessoas, documentos, publicagdes oficiais, arquivos e ficharios para obter informagdes, Coletar dados
diversos, revisando documentos, transcricbes, publicagées oficiais e fornecendo informagdes necessarias ao
cumprimento da rotina administrativa, Efetuar controle de entrada e saida de materiais e outros, Efetuar pagamento
e recebimento de numerario, Executar tarefas de distribuicdo de correspondéncias e documentos e fixagdo de
editais e outros, Operar e zelar pelo uso adequado de equipamentos diversos, como maquinas calculadoras, de
datilografia, microcomputadores, processadores de texto, terminais de video e outros, Emitir listagens e relatérios,
quando necessario, Atender pessoas e chamadas telefénicas, anotando ou enviando recados para obter ou
fornecer informagdes, Efetuar quando solicitada fiscalizagdo e fechamento de registro de ponto, Executar outras
tarefas correlatas.

Especificagdo dos perigos/fatores de risco - GHE 04 - CONTABILIDADE

Identificacdo

Grupo Perigo/Fator de Risco
Fisico Ruido continuo ou intermitente
Possiveis lesoes ou Desconforto acustico

agravos a saude

Fontes ou circunstancias |Ruido ambiente

Avaliagao

Critério

Quantitativo

Classif. Efeito Frequéncia Nivel de risco Classificacao
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Leve Habitual Risco Baixo Aceitavel
Medicao
Empresa Técnica utilizada Equipamento
SAUDAX MEDICINA LTDA ME NHO - 01 MDD o VEL
Data da medi¢ao Medicao Nivel de agédo LT
21/02/2025 65.6 dB(A) 80.0 dB(A) 85.0 dB(A)

Prevengao e controle

Medidas coletivas (EPC) |Nao se aplica

Medidas individuais (EPI) |N&o se aplica

Medidas administrativas |Nao se aplica

Acbes necessarias Para niveis de ruido abaixo do limite de tolerancia, ndo sdo necessarias medidas de
controle.
Observagio NHO 01

ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DA NR 06 E NR-09 DO MTE PELOS EPI's INFORMADOS

Reg. de Treinamento (S/N): N.A Protocolo Entrega (S/N): N.A Priorizado EPC/POAD (S/N/NA): N.A | EPI em uso (S/N): N.A
Prazo de validade (S/N): N.A Troca periddica (S/N): N.A Higienizagao (S/N): N.A

* A periodicidade de troca recomendada para os EPI é fungdo da avaliagdo qualitativa realizada em campo, e pode variar de acordo com as condigdes de utilizagéo,

higienizagé@o, conservagdo e guarda observada a validade do CA, expedido pelo MTE. Os EPI devem ser substituidos imediatamente quando danificados ou
extraviados, ou ainda quando ocorrer qualquer alteragado que os torne improprios para uso.

** Para o EPI ser considerado eficaz, ele deve atender a todos os requisitos acima observados (CA, treinamento, entrega higienizagéo e troca/manutencéo).

CONCLUSAO LTCAT
Conclusbes para fins de condigéo especial de trabalho. Condigéo Especial: Sim ( ) Nao (x)
Agente Fisico Ruido:
Considerando o tipo de exposicdo e que o resultado da avaliagdo quantitativa resultou abaixo do limite de
tolerancia (NEN inferior a 85 dB(A)), conclui-se que a atividade nao caracteriza condigdo especial de trabalho.

Agentes Quimicos:
Nao ha exposigao

Agentes Biolégicos:
Nao ha exposigao.

A caracterizagdo acima foi realizada conforme Anexo IV do Decreto n. 3.048/99
A caracterizagao é valida enquanto as condi¢oes de trabalho permanecem como aquelas observadas e informadas durante os
levantamentos de campo.

INSALUBRIDADE

Parecer técnico com embasamento conforme Portaria n° 3.214/1978 do MTE. NR-15 — Atividades e
Operagodes Insalubres.

Insalubridade: Sim () Nao (x)
Grau: Minimo ( ) Médio () Maximo ( )

Agente Fisico Ruido — NR 15 Anexo 1:

Considerando que o resultado da avaliagdo quantitativa resultou abaixo do limite de tolerancia estipulado pela NR
15 Anexo 1, conclui-se que a atividade é considerada SALUBRE.

Agentes Quimicos:
Nao ha exposigao

Agentes Biologicos:
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Nao ha exposicao.

A caracterizagdo é valida enquanto as condi¢cdes de trabalho permanecem como aquelas observadas e informadas durante os levantamentos de campo.

(*) A insalubridade é neutralizada através da utilizagado correta e efetiva de equipamento de protecao individual conforme NR-15, item 15.4.1.

PERICULOSIDADE

Parecer técnico com embasamento conforme Portaria n° 3.214/1978 do MTE. NR-16 - Atividades e
Operagoes Perigosas.

Periculosidade: Sim ( ) Ndo ( x)

De acordo com os anexos da NR 16 a atividade nao é periculosa.

A caracterizagao é valida enquanto as condigées de trabalho permanecem como aquelas observadas e informadas durante os levantamentos de campo.

SAUDAX MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO
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GHE 05 - TRIBUTAGAO

4 funcionarios 2 homens 2 mulheres 0 menores

Descrigdo do local Ambiente possui paredes em alvenaria, forro em gesso, piso em ceramica, ventilagao
e iluminagao natural e artificial.

Setor DEPARTAMENTO DE FISCALIZAGAO E TRIBUTOS
Cargo AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Examinar se os processos se encontram informados em consonancia com a legislagao vigente e com as provas
necessarias para uma decisdo Efetuar atendimento ao publico, interno e externo, prestando informagdes,
preenchendo documentos, anotando recados, para obter ou fornecer informagdes, Orientar e proceder a tramitagéo
de processos, orgcamentos, contratos e demais assuntos administrativos consultando e mantendo atualizados os
documentos em arquivos e ficharios, Redigir, revisar, encaminhar documentos seguindo orientagdo, Elaborar
cartas, oficios, atas, circulares, tabelas, graficos, instrugdes, normas, memorandos e outros, Elaborar, organizar e
atualizar quadros demonstrativos, tabelas, registros, relatérios, materiais bibliograficos e outros documentos,
Codificar dados, documentos e outras informagdes e proceder a indexagdo de artigos e periddicos, fichas, manuais,
relatérios e outros, Participar de estudos e projetos a serem elaborados e desenvolvidos por técnicos, na area
administrativa, Efetuar calculos e conferéncias numéricas, Organizar e/ou atualizar arquivos, ficharios e outros,
Efetuar registro e preenchimento de documentos, formularios e outros, Montar e acompanhar processos referentes
aos assuntos relacionados com as atividades do 6rgdo, Participar em estudos, projetos, eventos e pesquisas
preparando materiais e/ou locais, efetuando levantamentos e desenvolvendo controles administrativos, Coletar,
compilar e consolidar dados diversos, consultando pessoas, documentos, publicagdes oficiais, arquivos e ficharios
para obter informagbes, Coletar dados diversos, revisando documentos, transcri¢des, publicagbes oficiais e
fornecendo informagdes necessarias ao cumprimento da rotina administrativa, Efetuar controle de entrada e saida
de materiais e outros, Efetuar pagamento e recebimento de numerério, Executar tarefas de distribuicdo de
correspondéncias e documentos e fixacdo de editais e outros, Operar e zelar pelo uso adequado de equipamentos
diversos, como maquinas calculadoras, de datilografia, microcomputadores, processadores de texto, terminais de
video e outros, Emitir listagens e relatdrios, quando necessario, Atender pessoas e chamadas telefénicas, anotando
ou enviando recados para obter ou fornecer informagdes, Efetuar quando solicitada fiscalizagdo e fechamento de
registro de ponto, Executar outras tarefas correlatas.

Setor DIVISAO DE FISCALIZACAO

Cargo FISCAL GERAL

Orientar e fiscalizar o cumprimento das leis, regulamentos e normas concernentes as obras publicas e particulares,
como verificar e orientar o cumprimento da regulamentagado urbanistica concernente a obras publicas e
particulares; verificar iméveis recém-construidos ou reformados, inspecionando o funcionamento das instalagdes
sanitérias e o estado de conservacao das paredes, telhados, portas e janelas, a fim de opinar nos processos de
concessdo de habite-se; controlar a qualidade do material empregado e os tragos utilizados, a fim de verificar se
estdo dentro das especificagbes técnicas requeridas; fiscalizar os contratos e atas de registro de precgos; fazer
vistorias in loco para acompanhamento de contratos mensais; emitir pareceres de fiscalizagao; emitir notificagdo a
empresas que estejam descumprindo atas e contratos junto ao Municipio; repassar ao departamento juridico
notificacdes ndo atendidas para aplicacdo de sancoes; vistar todos os contratos e atas de registro de pregos
elaboradas pelo Departamento de Compras e Licitagdes; vistar todo pedido de aditivo de contrato, inclusive de
obras de engenharia; apurar e emitir parecer de denuncias, ouvidorias sobre descumprimento de contratos e atas;
zelar e fiscalizar pelo cumprimento do Cédigo de Posturas Municipal, estabelecendo as normas de conduta entre o
Poder Publico e a populagao no que tange ao bem estar publico, costumes, higiene publica em conjunto com a
Vigilancia em Saude, seguranga, conservagao e prote¢ao ambiental em conjunto com a Secretaria de Meio
Ambiente e Recursos Hidricos, localizagdo e funcionamento dos estabelecimentos comerciais, industriais e
prestadores de servicos; lavrar auto de infragdo por descumprimento da referida legislacao; exercer a fiscalizagéo
de tributos de competéncia municipal tais como cobranca e fiscalizagcdo dos tributos municipais, aplicagao de
sangdes por infracdo a legislagéo tributaria do municipio, bem como as medidas de prevencdo e repressdo a
sonegacao fiscal, vendedores ambulantes que ndo cumprem com o recolhimento de tributos de ordem municipal,
empresas estabelecidas no municipio relacionado ao cumprimento da legislagéo tributaria municipal, bem como
fiscalizar e orientar todas as atividades econdmicas desenvolvidas informalmente como escopo de incentivar a
formalizacéo; lavrar auto de infragdo por descumprimento da referida legislagdo; fiscalizar todos os atos relativos a
manutencgdo de veiculos e maquinas da frota municipal, exigindo da empresa licitada e/ou contratada os catalogos
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de precos das pecas, acessorios e servigos, orgamento prévio dos servigos executados, acesso as dependéncias
da empresa enquanto os servigos estiverem sendo prestados, exigir da licitada e/ou contratada a imediata corregcéao
de servicos mal executados e a substituicido de materiais e equipamentos em desacordo com o especificado na
licitagdo e/ou contrato; receber, conferir e atestar a nota fiscal eletrénica ou documento de cobranga acompanhados
de copia do orcamento previamente aprovado; fiscalizar os abastecimentos de combustiveis nos postos
autorizados; executar outras atribuigdes afins.

Cargo ASSISTENTE DE CONTABILIDADE

Assessorar o desenvolvimento e implantagdo de software contabil, assistir a chefia imediata, em assuntos de
natureza administrativa e/ou técnica, executando, controlando e acompanhando o desenvolvimento das tarefas em
sua area, fornecer apoio administrativo as equipes, participando, sob orientagdo, dos processos de execugado dos
servigos e atividades de sua area, classificar documentos fiscais, dar suporte na elaboragdo do plano de contas,
efetuar langamentos contabeis, fazer balancetes de verificagdo, dar suporte ao sistema de empenho, assessorar na
auditoria de processos internos ao Sistema, apurar impostos, controlar prazos para pagamentos diversos, digitagdo
e elaboracao de planilhas, fornecer subsidios a tomada de decisdo, executar outras tarefas correlatas.

Especificacdo dos perigos/fatores de risco - GHE 05 - TRIBUTACAO

Identificagdo

Grupo Perigo/Fator de Risco
Fisico Ruido continuo ou intermitente
Possiveis lesdoes ou Desconforto acustico

agravos a saude

Fontes ou circunstancias |Ruido ambiente

Avaliacao
Critério
Quantitativo
Classif. Efeito Frequéncia Nivel de risco Classificagcao
Leve Habitual Risco Baixo Aceitavel
Medicao
Empresa Técnica utilizada Equipamento
SAUDAX MEDICINA LTDA ME NHO - 01 MEDIDOR OE JIVEL
Data da medicao Medicao Nivel de agao LT
21/02/2025 65.5 dB(A) 80.0 dB(A) 85.0 dB(A)

Prevencao e controle

Medidas coletivas (EPC) |Nao se aplica

Medidas individuais (EPI) |Nao se aplica

Medidas administrativas |[Nao se aplica

Para niveis de ruido abaixo do limite de tolerancia, ndo sdo necessarias medidas de
controle.

Observagiao NHO 01

Acdes necessarias

ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DA NR 06 E NR-09 DO MTE PELOS EPI's INFORMADOS
Reg. de Treinamento (S/N): N.A Protocolo Entrega (S/N): N.A Priorizado EPC/POAD (S/N/NA): N.A | EPI em uso (S/N): N.A
Prazo de validade (S/N): N.A Troca periodica (S/N): N.A Higienizagdo (S/N): N.A
* A periodicidade de troca recomendada para os EPI é fungdo da avaliacdo qualitativa realizada em campo, e pode variar de acordo com as condigdes de utilizagéo,
higienizagdo, conservagdo e guarda observada a validade do CA, expedido pelo MTE. Os EPI devem ser substituidos imediatamente quando danificados ou
extraviados, ou ainda quando ocorrer qualquer alteragédo que os torne impréprios para uso.
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** Para o EPI ser considerado eficaz, ele deve atender a todos os requisitos acima observados (CA, treinamento, entrega higienizagao e troca/manutencéo). |

CONCLUSAO LTCAT

Conclusbes para fins de condigédo especial de trabalho. Condicao Especial: Sim ( ) Nao (x)

Agente Fisico Ruido:
Considerando o tipo de exposicdo e que o resultado da avaliagdo quantitativa resultou abaixo do limite de

tolerancia (NEN inferior a 85 dB(A)), conclui-se que a atividade nao caracteriza condi¢édo especial de trabalho.

Agentes Quimicos:
Nao ha exposigao

Agentes Bioldgicos:
Nao ha exposigao.

A caracterizagao acima foi realizada conforme Anexo IV do Decreto n. 3.048/99

A caracterizacao é valida enquanto as condigoes de trabalho permanecem como aquelas observadas e informadas durante os
levantamentos de campo.

INSALUBRIDADE

Parecer técnico com embasamento conforme Portaria n° 3.214/1978 do MTE. NR-15 — Atividades e
Operagodes Insalubres.

Insalubridade: Sim () Nao ( x)

Grau: Minimo ( ) Médio ( ) Maximo ( )

Agente Fisico Ruido — NR 15 Anexo 1:
Considerando que o resultado da avaliagao quantitativa resultou abaixo do limite de tolerancia estipulado pela NR
15 Anexo 1, conclui-se que a atividade é considerada SALUBRE.

Agentes Quimicos:
Nao ha exposicao

Agentes Biolégicos:
Nao ha exposicao.

A caracterizacao € valida enquanto as condi¢des de trabalho permanecem como aquelas observadas e informadas durante os levantamentos de campo.
(*) A insalubridade é neutralizada através da utilizagédo correta e efetiva de equipamento de protecao individual conforme NR-15, item 15.4.1.

PERICULOSIDADE

Parecer técnico com embasamento conforme Portaria n° 3.214/1978 do MTE. NR-16 - Atividades e
Operagodes Perigosas.

Periculosidade: Sim ( ) Nao (x)

De acordo com os anexos da NR 16 a atividade n&o é periculosa.

A caracterizagao é valida enquanto as condi¢oes de trabalho permanecem como aquelas observadas e informadas durante os levantamentos de campo.
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GHE 06 - TESOURARIA

2 funcionarios 0 homens 2 mulheres 0 menores

Descrigdo do local Ambiente possui paredes em alvenaria, forro em gesso, piso em ceramica, ventilagao
e iluminagao natural e artificial.

Setor DIVISAO DE TESOURARIA
Cargo ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Efetuar atendimento ao publico, interno e externo, prestando informacgbes, preenchendo documentos, anotando
recados, para obter ou fornecer informagdes, Orientar e proceder a tramitagdo de processos, orcamentos, contratos
e demais assuntos administrativos consultando e mantendo atualizados os documentos em arquivos e ficharios,
Redigir, revisar, encaminhar documentos seguindo orientagcao, Elaborar cartas, oficios, atas, circulares, tabelas,
graficos, instrugdes, normas, memorandos e outros, Elaborar, organizar e atualizar quadros demonstrativos,
tabelas, registros, relatérios, materiais bibliograficos e outros documentos, Codificar dados, documentos e outras
informagdes e proceder a indexacdo de artigos e periddicos, fichas, manuais, relatérios e outros, Participar de
estudos e projetos a serem elaborados e desenvolvidos por técnicos, na area administrativa, Efetuar calculos e
conferéncias numéricas, Organizar e/ou atualizar arquivos, ficharios e outros, Efetuar registro e preenchimento de
documentos, formularios e outros, Montar e acompanhar processos referentes aos assuntos relacionados com as
atividades do o6rgao, Participar em estudos, projetos, eventos e pesquisas preparando materiais e/ou locais,
efetuando levantamentos e desenvolvendo controles administrativos, Coletar, compilar e consolidar dados diversos,
consultando pessoas, documentos, publicagdes oficiais, arquivos e ficharios para obter informagdes, Coletar dados
diversos, revisando documentos, transcrigdes, publicagcdes oficiais e fornecendo informagdes necessarias ao
cumprimento da rotina administrativa, Efetuar controle de entrada e saida de materiais e outros, Efetuar pagamento
e recebimento de numerario, Executar tarefas de distribuicdo de correspondéncias e documentos e fixagcdo de
editais e outros, Operar e zelar pelo uso adequado de equipamentos diversos, como maquinas calculadoras, de
datilografia, microcomputadores, processadores de texto, terminais de video e outros, Emitir listagens e relatérios,
quando necessario, Atender pessoas e chamadas telefénicas, anotando ou enviando recados para obter ou
fornecer informacgdes, Efetuar quando solicitada fiscalizacdo e fechamento de registro de ponto, Executar outras
tarefas correlatas.

Cargo ASSISTENTE DE CONTABILIDADE

Assessorar o desenvolvimento e implantacdo de software contabil, assistir a chefia imediata, em assuntos de
natureza administrativa e/ou técnica, executando, controlando e acompanhando o desenvolvimento das tarefas em
sua area, fornecer apoio administrativo as equipes, participando, sob orientagdo, dos processos de execugao dos
servigos e atividades de sua area, classificar documentos fiscais, dar suporte na elaboragdao do plano de contas,
efetuar langamentos contabeis, fazer balancetes de verificagado, dar suporte ao sistema de empenho, assessorar na
auditoria de processos internos ao Sistema, apurar impostos, controlar prazos para pagamentos diversos, digitagao
e elaboracgao de planilhas, fornecer subsidios a tomada de decisdo, executar outras tarefas correlatas.

Especificagdo dos perigos/fatores de risco - GHE 06 - TESOURARIA

Identificacdo

Grupo Perigo/Fator de Risco
Fisico Ruido continuo ou intermitente
Possiveis lesoes ou Desconforto acustico

agravos a saude

Fontes ou circunstancias |Ruido ambiente

Avaliagao

Critério

Quantitativo

Classif. Efeito Frequéncia Nivel de risco Classificacao
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Leve Habitual Risco Baixo Aceitavel
Medicao
Empresa Técnica utilizada Equipamento
SAUDAX MEDICINA LTDA ME NHO - 01 MDD o VEL
Data da medi¢ao Medicao Nivel de agédo LT
21/02/2025 65.4 dB(A) 80.0 dB(A) 85.0 dB(A)

Prevengao e controle

Medidas coletivas (EPC) |Nao se aplica

Medidas individuais (EPI) |N&o se aplica

Medidas administrativas |Nao se aplica

Acbes necessarias Para niveis de ruido abaixo do limite de tolerancia, ndo sdo necessarias medidas de
controle.
Observagio NHO 01

ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DA NR 06 E NR-09 DO MTE PELOS EPI's INFORMADOS

Reg. de Treinamento (S/N): N.A Protocolo Entrega (S/N): N.A Priorizado EPC/POAD (S/N/NA): N.A | EPI em uso (S/N): N.A
Prazo de validade (S/N): N.A Troca periddica (S/N): N.A Higienizagao (S/N): N.A

* A periodicidade de troca recomendada para os EPI é fungdo da avaliagdo qualitativa realizada em campo, e pode variar de acordo com as condigdes de utilizagéo,

higienizagé@o, conservagdo e guarda observada a validade do CA, expedido pelo MTE. Os EPI devem ser substituidos imediatamente quando danificados ou
extraviados, ou ainda quando ocorrer qualquer alteragado que os torne improprios para uso.

** Para o EPI ser considerado eficaz, ele deve atender a todos os requisitos acima observados (CA, treinamento, entrega higienizagéo e troca/manutencéo).

CONCLUSAO LTCAT
Conclusbes para fins de condigéo especial de trabalho. Condigéo Especial: Sim ( ) Nao (x)
Agente Fisico Ruido:
Considerando o tipo de exposicdo e que o resultado da avaliagdo quantitativa resultou abaixo do limite de
tolerancia (NEN inferior a 85 dB(A)), conclui-se que a atividade nao caracteriza condigdo especial de trabalho.

Agentes Quimicos:
Nao ha exposigao

Agentes Biolégicos:
Nao ha exposigao.

A caracterizagdo acima foi realizada conforme Anexo IV do Decreto n. 3.048/99
A caracterizagao é valida enquanto as condi¢oes de trabalho permanecem como aquelas observadas e informadas durante os
levantamentos de campo.

INSALUBRIDADE

Parecer técnico com embasamento conforme Portaria n° 3.214/1978 do MTE. NR-15 — Atividades e
Operagodes Insalubres.

Insalubridade: Sim () Nao (x)
Grau: Minimo ( ) Médio () Maximo ( )

Agente Fisico Ruido — NR 15 Anexo 1:

Considerando que o resultado da avaliagdo quantitativa resultou abaixo do limite de tolerancia estipulado pela NR
15 Anexo 1, conclui-se que a atividade é considerada SALUBRE.

A caracterizacao ¢é valida enquanto as condi¢des de trabalho permanecem como aquelas observadas e informadas durante os levantamentos de campo.

(*) A insalubridade é neutralizada através da utilizacdo correta e efetiva de equipamento de protecao individual conforme NR-15, item 15.4.1.

PERICULOSIDADE

31
SAUDAX MEDICINA E SEGURANGCA DO TRABALHO

Matriz Guarapuava: Rua Coronel Lustosa, 1297 - Centro - Telefone: (42) 3035-2911 / (42) 3035-2915



LAUDO TECNICO DE INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE — INCLUSO O LTCAT
MUNICIPIO DE MATELANDIA

Parecer técnico com embasamento conforme Portaria n° 3.214/1978 do MTE. NR-16 - Atividades e
Operagodes Perigosas.

Periculosidade: Sim ( ) Ndo ( x)

De acordo com os anexos da NR 16 a atividade nao é periculosa.

A caracterizagao é valida enquanto as condigées de trabalho permanecem como aquelas observadas e informadas durante os levantamentos de campo.
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GHE 07 - APOIO AO AGRICULTOR

3 funcionarios 0 homens 3 mulheres 0 menores

Descrigdo do local Ambiente possui paredes em alvenaria, forro em gesso, piso em ceramica, ventilagao
e iluminagao natural e artificial.

Setor DIVISAO DE CADASTRO E ATENDIMENTO AO PRODUTOR

Cargo FISCAL GERAL

Orientar e fiscalizar o cumprimento das leis, regulamentos e normas concernentes as obras publicas e particulares,
como verificar e orientar o cumprimento da regulamentagdo urbanistica concernente a obras publicas e
particulares, verificar iméveis recém-construidos ou reformados, inspecionando o funcionamento das instalagdes
sanitarias e o estado de conservacgao das paredes, telhados, portas e janelas, a fim de opinar nos processos de
concessao de habite-se, controlar a qualidade do material empregado e os tragos utilizados, a fim de verificar se
estdo dentro das especificagbes técnicas requeridas, fiscalizar os contratos e atas de registro de precgos, fazer
vistorias in loco para acompanhamento de contratos mensais, emitir pareceres de fiscalizagdo, emitir notificacao a
empresas que estejam descumprindo atas e contratos junto ao Municipio, repassar ao departamento juridico
notificagdes ndo atendidas para aplicacdo de sangbes, vistar todos os contratos e atas de registro de pregos
elaboradas pelo Departamento de Compras e Licitagdes, vistar todo pedido de aditivo de contrato, inclusive de
obras de engenharia, apurar e emitir parecer de denuncias, ouvidorias sobre descumprimento de contratos e atas,
zelar e fiscalizar pelo cumprimento do Cédigo de Posturas Municipal, estabelecendo as normas de conduta entre o
Poder Publico e a populagado no que tange ao bem estar publico, costumes, higiene publica em conjunto com a
Vigilancia em Saude, seguranga, conservagao e protecao ambiental em conjunto com a Secretaria de Meio
Ambiente e Recursos Hidricos, localizacdo e funcionamento dos estabelecimentos comerciais, industriais e
prestadores de servigos, lavrar auto de infragdo por descumprimento da referida legislagdo, exercer a fiscalizagao
de tributos de competéncia municipal tais como cobranga e fiscalizagdo dos tributos municipais, aplicagédo de
sangdes por infracdo a legislacéo tributaria do municipio, bem como as medidas de prevencdo e repressdo a
sonegacéo fiscal, vendedores ambulantes que ndo cumprem com o recolhimento de tributos de ordem municipal,
empresas estabelecidas no municipio relacionado ao cumprimento da legislagcéo tributaria municipal, bem como
fiscalizar e orientar todas as atividades econdmicas desenvolvidas informalmente como escopo de incentivar a
formalizacao, lavrar auto de infracdo por descumprimento da referida legislacéo, fiscalizar todos os atos relativos a
manutencdo de veiculos e maquinas da frota municipal, exigindo da empresa licitada e/ou contratada os catalogos
de precgos das pegas, acessorios e servigos, orgamento prévio dos servigos executados, acesso as dependéncias
da empresa enquanto os servigos estiverem sendo prestados, exigir

Cargo ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Efetuar atendimento ao publico, interno e externo, prestando informagbes, preenchendo documentos, anotando
recados, para obter ou fornecer informagdes, Orientar e proceder a tramitagdo de processos, orgamentos, contratos
e demais assuntos administrativos consultando e mantendo atualizados os documentos em arquivos e ficharios,
Redigir, revisar, encaminhar documentos seguindo orientacdo, Elaborar cartas, oficios, atas, circulares, tabelas,
graficos, instrugdes, normas, memorandos e outros, Elaborar, organizar e atualizar quadros demonstrativos,
tabelas, registros, relatérios, materiais bibliograficos e outros documentos, Codificar dados, documentos e outras
informagdes e proceder a indexagdo de artigos e periddicos, fichas, manuais, relatérios e outros, Participar de
estudos e projetos a serem elaborados e desenvolvidos por técnicos, na area administrativa, Efetuar calculos e
conferéncias numéricas, Organizar e/ou atualizar arquivos, ficharios e outros, Efetuar registro e preenchimento de
documentos, formularios e outros, Montar e acompanhar processos referentes aos assuntos relacionados com as
atividades do 6rgado, Participar em estudos, projetos, eventos e pesquisas preparando materiais e/ou locais,
efetuando levantamentos e desenvolvendo controles administrativos, Coletar, compilar e consolidar dados diversos,
consultando pessoas, documentos, publicagbes oficiais, arquivos e ficharios para obter informagoes, Coletar dados
diversos, revisando documentos, transcricbes, publicagbes oficiais e fornecendo informagdes necessarias ao
cumprimento da rotina administrativa, Efetuar controle de entrada e saida de materiais e outros, Efetuar pagamento
e recebimento de numerario, Executar tarefas de distribuicdo de correspondéncias e documentos e fixacdo de
editais e outros, Operar e zelar pelo uso adequado de equipamentos diversos, como maquinas calculadoras, de
datilografia, microcomputadores, processadores de texto, terminais de video e outros, Emitir listagens e relatérios,
quando necessario, Atender pessoas e chamadas telefénicas, anotando ou enviando recados para obter ou
fornecer informagdes, Efetuar quando solicitada fiscalizacdo e fechamento de registro de ponto, Executar outras
tarefas correlatas.

Cargo AUXILIAR DE CONTABILIDADE
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Verifica os comprovantes e outros documentos relativos & operagado de pagamento, Anotar as entradas parciais de
dinheiro, Auxiliar na escrituracdo de livros contabeis, como diario registro de inventarios, razdo, conta corrente e
outros, anotando os dados contidos nos documentos originais, para cumprir as exigéncias legais, administrativas e
normas do Tribunal de Contas, Auxiliar na classificacdo e avaliagdo de despesas, analisando a natureza das
mesmas, para apropriar custos de bens e servigos e para registrar dados contabeis, Auxiliar nos trabalhos de
analise e conciliagdo de contas, conferindo os saldos, para assegurar a corregdo das operagdes contabeis,
Elaborar quadros demonstrativos, relatérios e tabelas, compilando dados contabeis e efetuando calculos segundo a
orientagdo de chefia e com base em informagbes de arquivos, ficharios e outros, Montar processos de prestagéo de
contas de convénios, juntando a documentagdo necessaria, Auxiliar na conferéncia de extratos, Digitar
mensalmente conciliagdo bancéria, Auxiliar na conferéncia de relatérios, Executar outras atividades correlatas ao
cargo e a critério do superior imediato.

Especificagdo dos perigos/fatores de risco - GHE 07 - APOIO AO AGRICULTOR

Identificacdo

Grupo Perigo/Fator de Risco
Fisico Ruido continuo ou intermitente
Possiveis lesdoes ou Desconforto acustico

agravos a saude

Fontes ou circunstancias |Ruido ambiente

Avaliagao
Critério
Quantitativo
Classif. Efeito Frequéncia Nivel de risco Classificagcao
Leve Habitual Risco Baixo Aceitavel
Medicao
Empresa Técnica utilizada Equipamento
SAUDAX MEDICINA LTDA ME NHO - 01 MEDIggEgIEONIVEL
Data da medigao Medicao Nivel de agao LT
21/02/2025 65.9 dB(A) 80.0 dB(A) 85.0 dB(A)

Prevencao e controle

Medidas coletivas (EPC) |Nao se aplica

Medidas individuais (EPI) |Nao se aplica

Medidas administrativas |[Nao se aplica

Para niveis de ruido abaixo do limite de tolerancia, ndo sdo necessarias medidas de
controle.

Observagao NHO 01

Acdes necessarias

ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DA NR 06 E NR-09 DO MTE PELOS EPI’'s INFORMADOS
Reg. de Treinamento (S/N): N.A Protocolo Entrega (S/N): N.A Priorizado EPC/POAD (S/N/NA): N.A | EPI em uso (S/N): N.A
Prazo de validade (S/N): N.A Troca periddica (S/N): N.A Higienizagdo (S/N): N.A
* A periodicidade de troca recomendada para os EPI é fungdo da avaliacdo qualitativa realizada em campo, e pode variar de acordo com as condigdes de utilizagéo,
higienizacédo, conservagdo e guarda observada a validade do CA, expedido pelo MTE. Os EPI devem ser substituidos imediatamente quando danificados ou

extraviados, ou ainda quando ocorrer qualquer alteragédo que os torne impréprios para uso.
** Para o EPI ser considerado eficaz, ele deve atender a todos os requisitos acima observados (CA, treinamento, entrega higienizagdo e troca/manutencéo).

CONCLUSAO LTCAT
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Conclusoes para fins de condigéo especial de trabalho. Condigéo Especial: Sim ( ) Nao (x)

Agente Fisico Ruido:
Considerando o tipo de exposicdo e que o resultado da avaliagdo quantitativa resultou abaixo do limite de

tolerancia (NEN inferior a 85 dB(A)), conclui-se que a atividade n&o caracteriza condi¢gao especial de trabalho.

Agentes Quimicos:
Nao ha exposigao

Agentes Biologicos:
Nao ha exposigao.

A caracterizacao acima foi realizada conforme Anexo IV do Decreto n. 3.048/99

A caracterizagao é valida enquanto as condigoes de trabalho permanecem como aquelas observadas e informadas durante os
levantamentos de campo.

INSALUBRIDADE

Parecer técnico com embasamento conforme Portaria n° 3.214/1978 do MTE. NR-15 — Atividades e
Operagodes Insalubres.

Insalubridade: Sim () N&o (x)

Grau: Minimo ( ) Médio ( ) Maximo ( )

Agente Fisico Ruido — NR 15 Anexo 1:
Considerando que o resultado da avaliagdo quantitativa resultou abaixo do limite de tolerancia estipulado pela NR
15 Anexo 1, conclui-se que a atividade é considerada SALUBRE.

Agentes Quimicos:
Nao ha exposicao

Agentes Biolégicos:
Nao ha exposicao.

A caracterizagao é valida enquanto as condi¢des de trabalho permanecem como aquelas observadas e informadas durante os levantamentos de campo.
(*) A insalubridade é neutralizada através da utilizagdo correta e efetiva de equipamento de protecao individual conforme NR-15, item 15.4.1.

PERICULOSIDADE

Parecer técnico com embasamento conforme Portaria n° 3.214/1978 do MTE. NR-16 - Atividades e
Operagdes Perigosas.

Periculosidade: Sim ( ) Ndo ( x)

De acordo com os anexos da NR 16 a atividade n&o é periculosa.

A caracterizagao é valida enquanto as condi¢oes de trabalho permanecem como aquelas observadas e informadas durante os levantamentos de campo.
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GHE 08 - GABINETE SECRETARIO DE FINANGAS

1 funcionario 0 homens 1 mulher 0 menores

Descrigdo do local Ambiente possui paredes em alvenaria, forro em gesso, piso em ceramica, ventilagao
e iluminagao natural e artificial.

Setor GABINETE DO SECRETARIO DE FINANCAS
Cargo SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS

Formular e executar a politica e a administragao tributaria, fiscal, financeira e orgamentaria do Municipio; Efetuar a
contabilidade em geral e administrar os recursos financeiros do Municipio; Realizar estudos e pesquisas para
previsdo da receita, assim como tomar as providéncias executivas para a obtengdo de recursos financeiros de
origem tributaria e outros; Langar e cobrar a divida ativa dos contribuintes; Gerir a execugao do orgafinanmento do
Municipio pelo desembolso programado dos recursos financeiros alocados aos 6rgaos governamentais; Fiscalizar o
cumprimento da legislagao tributaria do Municipio; Proceder a analise e a avaliagdo permanente da economia do
Municipio; Expedir alvaras de funcionamento de empresas comerciais, industriais ou de prestagdo de servicos;
Implementar a numeracdo predial e a identificagdo dos logradouros publicos; Monitorar ag¢des voltadas a
manutencgdo do equilibrio fiscal; Fiscalizar a prestacdo de contas de entidades beneficiarias de repasse de recursos
municipais; Organizar e gerir o cadastro de informacdes sobre licitantes e gerir a realizacdo das compras
governamentais e licitagdes do Municipio; Desenvolver outras atividades correlatas.

Especificacdo dos perigos/fatores de risco - GHE 08 - GABINETE SECRETARIO DE FINANGAS

Identificagcao

Grupo Perigo/Fator de Risco
Fisico Ruido continuo ou intermitente
Possiveis lesdoes ou Desconforto acustico

agravos a saude

Fontes ou circunstancias |Ruido ambiente

Avaliagao
Critério
Quantitativo
Classif. Efeito Frequéncia Nivel de risco Classificagao
Leve Habitual Risco Baixo Aceitavel
Medicao
Empresa Técnica utilizada Equipamento
SAUDAX MEDICINA LTDA ME NHO - 01 MEDIDER DE NIVEL
Data da medicao Medicao Nivel de agao LT
21/02/2025 65.6 dB(A) 80.0 dB(A) 85.0 dB(A)

Prevencao e controle

Medidas coletivas (EPC) |Nao se aplica

Medidas individuais (EPI) |Nao se aplica

Medidas administrativas |Nao se aplica

Para niveis de ruido abaixo do limite de tolerancia, nao sdo necessarias medidas de

Ac¢des necessarias
controle.
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Observagio NHO 01

ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DA NR 06 E NR-09 DO MTE PELOS EPI's INFORMADOS
Reg. de Treinamento (S/N): N.A Protocolo Entrega (S/N): N.A Priorizado EPC/POAD (S/N/NA): N.A | EPI em uso (S/N): N.A
Prazo de validade (S/N): N.A Troca periddica (S/N): N.A Higienizagdo (S/N): N.A
* A periodicidade de troca recomendada para os EPI é fungdo da avaliagdo qualitativa realizada em campo, e pode variar de acordo com as condi¢des de utilizagéo,

higienizacédo, conservagdo e guarda observada a validade do CA, expedido pelo MTE. Os EPI devem ser substituidos imediatamente quando danificados ou
extraviados, ou ainda quando ocorrer qualquer alteragdo que os torne impréprios para uso.

** Para o EPI ser considerado eficaz, ele deve atender a todos os requisitos acima observados (CA, treinamento, entrega higienizagéo e troca/manutengéo).

CONCLUSAO LTCAT
Conclusoes para fins de condigéo especial de trabalho. Condigéo Especial: Sim ( ) Nao (x)
Agente Fisico Ruido:
Considerando o tipo de exposicdo e que o resultado da avaliagdo quantitativa resultou abaixo do limite de
tolerancia (NEN inferior a 85 dB(A)), conclui-se que a atividade n&o caracteriza condigao especial de trabalho.

Agentes Quimicos:
Nao ha exposi¢ao

Agentes Bioldgicos:
Nao ha exposigao.

A caracterizagao acima foi realizada conforme Anexo IV do Decreto n. 3.048/99
A caracterizacao é valida enquanto as condigoes de trabalho permanecem como aquelas observadas e informadas durante os
levantamentos de campo.

INSALUBRIDADE

Parecer técnico com embasamento conforme Portaria n° 3.214/1978 do MTE. NR-15 — Atividades e
Operagodes Insalubres.

Insalubridade: Sim () N&o (x)
Grau: Minimo ( ) Médio () Maximo ( )

Agente Fisico Ruido — NR 15 Anexo 1:

Considerando que o resultado da avaliagao quantitativa resultou abaixo do limite de tolerancia estipulado pela NR
15 Anexo 1, conclui-se que a atividade é considerada SALUBRE.

Agentes Quimicos:
Nao ha exposicao

Agentes Biolégicos:
Nao ha exposicao.

A caracterizacao é valida enquanto as condi¢des de trabalho permanecem como aquelas observadas e informadas durante os levantamentos de campo.
(*) A insalubridade é neutralizada através da utilizagado correta e efetiva de equipamento de protecao individual conforme NR-15, item 15.4.1.

PERICULOSIDADE

Parecer técnico com embasamento conforme Portaria n° 3.214/1978 do MTE. NR-16 - Atividades e
Operagodes Perigosas.

Periculosidade: Sim ( ) Ndo ( x)

De acordo com os anexos da NR 16 a atividade n&o é periculosa.

A caracterizagao é valida enquanto as condi¢6es de trabalho permanecem como aquelas observadas e informadas durante os levantamentos de campo.
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GHE 09 - SECRETARIA DE FINANCAS

4 funcionarios 1 homem 3 mulheres 1 menor

Descrigdo do local Ambiente possui paredes em alvenaria, forro em gesso, piso em ceramica, ventilagao
e iluminagao natural e artificial.

Setor GABINETE DO SECRETARIO DE FINANCAS
Cargo JOVEM APRENDIZ

Realizar atividades administrativas simplificadas nas areas: contabil, financeira, controle de pessoal, patrimonio e
frotas, suprimento de material e administragdo geral, digitar documentos e preencher formularios, arquivar
documentos pelos métodos alfabético e numérico, protocolar e distribuir documentos de interesse da
administragéo, realizar atendimento ao publico, tirar copias e realizar encadernagcdo de documentos, realizar e
receber ligagbes telefbnicas, anotando os recados quando necessario, desenvolver trabalhos em equipe,
juntamente aos demais servidores da unidade administrativa na qual estiver lotado, utilizar editor de texto,
elaboragao de planilhas eletrénicas e demais aplicativos de informatica, de acordo com a area de atuacao, realizar
outras atividades para as quais tenha recebido treinamento.

Setor DIVISAO DE EMPENHOS E LIQUIDACOES

Cargo ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Efetuar atendimento ao publico, interno e externo, prestando informagdes, preenchendo documentos, anotando
recados, para obter ou fornecer informagdes, Orientar e proceder a tramitagdo de processos, orgamentos, contratos
e demais assuntos administrativos consultando e mantendo atualizados os documentos em arquivos e ficharios,
Redigir, revisar, encaminhar documentos seguindo orientagao, Elaborar cartas, oficios, atas, circulares, tabelas,
graficos, instrugdes, normas, memorandos e outros, Elaborar, organizar e atualizar quadros demonstrativos,
tabelas, registros, relatérios, materiais bibliograficos e outros documentos, Codificar dados, documentos e outras
informagdes e proceder a indexacao de artigos e periddicos, fichas, manuais, relatérios e outros, Participar de
estudos e projetos a serem elaborados e desenvolvidos por técnicos, na area administrativa, Efetuar célculos e
conferéncias numéricas, Organizar e/ou atualizar arquivos, ficharios e outros, Efetuar registro e preenchimento de
documentos, formularios e outros, Montar e acompanhar processos referentes aos assuntos relacionados com as
atividades do 6rgado, Participar em estudos, projetos, eventos e pesquisas preparando materiais e/ou locais,
efetuando levantamentos e desenvolvendo controles administrativos, Coletar, compilar e consolidar dados diversos,
consultando pessoas, documentos, publicagdes oficiais, arquivos e ficharios para obter informagdes, Coletar dados
diversos, revisando documentos, transcricdes, publicagdes oficiais e fornecendo informagdes necessarias ao
cumprimento da rotina administrativa, Efetuar controle de entrada e saida de materiais e outros, Efetuar pagamento
e recebimento de numerario, Executar tarefas de distribuicdo de correspondéncias e documentos e fixagdo de
editais e outros, Operar e zelar pelo uso adequado de equipamentos diversos, como maquinas calculadoras, de
datilografia, microcomputadores, processadores de texto, terminais de video e outros, Emitir listagens e relatérios,
quando necessario, Atender pessoas e chamadas telefénicas, anotando ou enviando recados para obter ou
fornecer informagdes, Efetuar quando solicitada fiscalizacdo e fechamento de registro de ponto, Executar outras
tarefas correlatas.

Setor DEPARTAMENTO DE LICITAGOES

Cargo ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Efetuar atendimento ao publico, interno e externo, prestando informagdes, preenchendo documentos, anotando
recados, para obter ou fornecer informagdes, Orientar e proceder a tramitagdo de processos, orgamentos, contratos
e demais assuntos administrativos consultando e mantendo atualizados os documentos em arquivos e ficharios,
Redigir, revisar, encaminhar documentos seguindo orientacdo, Elaborar cartas, oficios, atas, circulares, tabelas,
graficos, instrugdes, normas, memorandos e outros, Elaborar, organizar e atualizar quadros demonstrativos,
tabelas, registros, relatérios, materiais bibliograficos e outros documentos, Codificar dados, documentos e outras
informagdes e proceder a indexacao de artigos e periddicos, fichas, manuais, relatérios e outros, Participar de
estudos e projetos a serem elaborados e desenvolvidos por técnicos, na area administrativa, Efetuar calculos e
conferéncias numéricas, Organizar e/ou atualizar arquivos, ficharios e outros, Efetuar registro e preenchimento de
documentos, formularios e outros, Montar e acompanhar processos referentes aos assuntos relacionados com as
atividades do o6rgado, Participar em estudos, projetos, eventos e pesquisas preparando materiais e/ou locais,
efetuando levantamentos e desenvolvendo controles administrativos, Coletar, compilar e consolidar dados diversos,
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consultando pessoas, documentos, publicagbes oficiais, arquivos e ficharios para obter informagoes, Coletar dados
diversos, revisando documentos, transcricbes, publicagbes oficiais e fornecendo informagdes necessarias ao
cumprimento da rotina administrativa, Efetuar controle de entrada e saida de materiais e outros, Efetuar pagamento
e recebimento de numerario, Executar tarefas de distribuicdo de correspondéncias e documentos e fixacdo de
editais e outros, Operar e zelar pelo uso adequado de equipamentos diversos, como maquinas calculadoras, de
datilografia, microcomputadores, processadores de texto, terminais de video e outros, Emitir listagens e relatérios,
quando necessario, Atender pessoas e chamadas telefénicas, anotando ou enviando recados para obter ou
fornecer informagdes, Efetuar quando solicitada fiscalizacdo e fechamento de registro de ponto, Executar outras
tarefas correlatas.

Setor CENTRAL DE COMPRAS (EXT. DIVISAO)

Cargo ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Efetuar atendimento ao publico, interno e externo, prestando informacgbes, preenchendo documentos, anotando
recados, para obter ou fornecer informagdes, Orientar e proceder a tramitagcdo de processos, orgamentos, contratos
e demais assuntos administrativos consultando e mantendo atualizados os documentos em arquivos e ficharios,
Redigir, revisar, encaminhar documentos seguindo orientacao, Elaborar cartas, oficios, atas, circulares, tabelas,
graficos, instrugdes, normas, memorandos e outros, Elaborar, organizar e atualizar quadros demonstrativos,
tabelas, registros, relatérios, materiais bibliograficos e outros documentos, Codificar dados, documentos e outras
informagdes e proceder a indexagdo de artigos e periddicos, fichas, manuais, relatérios e outros, Participar de
estudos e projetos a serem elaborados e desenvolvidos por técnicos, na area administrativa, Efetuar calculos e
conferéncias numéricas, Organizar e/ou atualizar arquivos, ficharios e outros, Efetuar registro e preenchimento de
documentos, formularios e outros, Montar e acompanhar processos referentes aos assuntos relacionados com as
atividades do o6rgao, Participar em estudos, projetos, eventos e pesquisas preparando materiais e/ou locais,
efetuando levantamentos e desenvolvendo controles administrativos, Coletar, compilar e consolidar dados diversos,
consultando pessoas, documentos, publicagdes oficiais, arquivos e ficharios para obter informagdes, Coletar dados
diversos, revisando documentos, transcri¢des, publicagcdes oficiais e fornecendo informagdes necessarias ao
cumprimento da rotina administrativa, Efetuar controle de entrada e saida de materiais e outros, Efetuar pagamento
e recebimento de numerario, Executar tarefas de distribuicdo de correspondéncias e documentos e fixagdo de
editais e outros, Operar e zelar pelo uso adequado de equipamentos diversos, como maquinas calculadoras, de
datilografia, microcomputadores, processadores de texto, terminais de video e outros, Emitir listagens e relatérios,
quando necessario, Atender pessoas e chamadas telefénicas, anotando ou enviando recados para obter ou
fornecer informacgdes, Efetuar quando solicitada fiscalizacdo e fechamento de registro de ponto, Executar outras
tarefas correlatas.

Especificagdo dos perigos/fatores de risco - GHE 09 - SECRETARIA DE FINANCAS

Identificagao

Grupo Perigo/Fator de Risco
Fisico Ruido continuo ou intermitente
Possiveis lesdoes ou Desconforto acustico

agravos a saude

Fontes ou circunstancias |Ruido ambiente

Avaliacao

Critério

Quantitativo

Classif. Efeito Frequéncia Nivel de risco Classificagcao
Leve Habitual Risco Baixo Aceitavel
Medicao
Empresa Técnica utilizada Equipamento
MEDIDOR DE NiVEL
SAUDAX MEDICINA LTDA ME NHO - 01 SONORO
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Data da medigao Medicao Nivel de agdo LT

21/02/2025 65.7 dB(A) 80.0 dB(A) 85.0 dB(A)

Prevencao e controle

Medidas coletivas (EPC) |Nao se aplica

Medidas individuais (EPI) |N&o se aplica

Medidas administrativas |Nao se aplica

Acbes necessarias Para niveis de ruido abaixo do limite de tolerancia, ndo sdo necessarias medidas de
controle.
Observagao NHO 01

ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DA NR 06 E NR-09 DO MTE PELOS EPI's INFORMADOS
Reg. de Treinamento (S/N): N.A Protocolo Entrega (S/N): N.A Priorizado EPC/POAD (S/N/NA): N.A | EPIl em uso (S/N): N.A
Prazo de validade (S/N): N.A Troca periddica (S/N): N.A Higienizagdo (S/N): N.A
* A periodicidade de troca recomendada para os EPI é fungédo da avaliacdo qualitativa realizada em campo, e pode variar de acordo com as condigdes de utilizagéo,
higienizagdo, conservagdo e guarda observada a validade do CA, expedido pelo MTE. Os EPI devem ser substituidos imediatamente quando danificados ou
extraviados, ou ainda quando ocorrer qualquer alteragdo que os torne improprios para uso.
** Para o EPI ser considerado eficaz, ele deve atender a todos os requisitos acima observados (CA, treinamento, entrega higienizagéo e troca/manutencéo).

CONCLUSAO LTCAT
Conclusbes para fins de condigédo especial de trabalho. Condigéo Especial: Sim ( ) Nao (x)
Agente Fisico Ruido:
Considerando o tipo de exposicdo e que o resultado da avaliagcdo quantitativa resultou abaixo do limite de

tolerancia (NEN inferior a 85 dB(A)), conclui-se que a atividade ndo caracteriza condigdo especial de trabalho.

Agentes Quimicos:
Nao ha exposi¢ao

Agentes Biolégicos:
Nao ha exposic¢ao.

A caracterizacao acima foi realizada conforme Anexo IV do Decreto n. 3.048/99
A caracterizagao é valida enquanto as condi¢oes de trabalho permanecem como aquelas observadas e informadas durante os
levantamentos de campo.

INSALUBRIDADE
Parecer técnico com embasamento conforme Portaria n° 3.214/1978 do MTE. NR-15 - Atividades e
Operagodes Insalubres.
Insalubridade: Sim () N&o (x)
Grau: Minimo ( ) Médio ( ) Maximo ( )

Agente Fisico Ruido — NR 15 Anexo 1:
Considerando que o resultado da avaliagdo quantitativa resultou abaixo do limite de tolerancia estipulado pela NR
15 Anexo 1, conclui-se que a atividade é considerada SALUBRE.

Agentes Quimicos:
Nao ha exposicao

Agentes Bioldgicos:
Nao ha exposicao.

A caracterizagao é valida enquanto as condicdes de trabalho permanecem como aquelas observadas e informadas durante os levantamentos de campo.
(*) A insalubridade é neutralizada através da utilizacdo correta e efetiva de equipamento de protecao individual conforme NR-15, item 15.4.1.

PERICULOSIDADE

Parecer técnico com embasamento conforme Portaria n° 3.214/1978 do MTE. NR-16 - Atividades e
40

SAUDAX MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO
Matriz Guarapuava: Rua Coronel Lustosa, 1297 - Centro - Telefone: (42) 3035-2911 / (42) 3035-2915



LAUDO TECNICO DE INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE — INCLUSO O LTCAT

MUNICIPIO DE MATELANDIA
Operagoes Perigosas.

Periculosidade: Sim ( ) Ndo ( x)

De acordo com os anexos da NR 16 a atividade nao é periculosa.

A caracterizagao é valida enquanto as condigées de trabalho permanecem como aquelas observadas e informadas durante os levantamentos de campo.

41
SAUDAX MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO
Matriz Guarapuava: Rua Coronel Lustosa, 1297 - Centro - Telefone: (42) 3035-2911 / (42) 3035-2915




LAUDO TECNICO DE INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE — INCLUSO O LTCAT
MUNICIPIO DE MATELANDIA

ANEXOS
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AVALIAGOES QUANTITATIVAS:

O presente Laudo foi elaborado com base nas avaliagdes constantes no Programa de Gerenciamento de Riscos
elaborado para o MUNICIPIO DE MATELANDIA, e avaliagdes descritas nas Tabelas de Identificagdo de Perigos /
fatores de risco por GHE, relatérios de quantificagdo dos agentes nocivos, equipamentos de Protegao Individual —
EPI.
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