DIARIO OFICIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATELANDIA

ZSQ )
760 X 7 15_\\-5“

| MATELANDIA _

QUARTA-FEIRA, 24 DE ABRIL DE 2024 ANO: XIV EDI(;AO N°: 3325- 46 Pag.
https:/ / publicacoesmunicipais.com.br/eatos/#matelandia

ATOS DO PODER EXECUTIVO

EDRIANA MARIA SILVEIRA LODI
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher

REGIMENTO INTERNO - CMDM 2023 - 2025.

CAPITULO |
Da Natureza e Finalidade

Art. 1°. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Matelandia, criado pela Lei Municipal n°
5.137/2023, de 11 de outubro de 2023, érgao vinculado a Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social e Habitagao, tem por finalidade elaborar, propor e acompanhar a implementagéo, em todas as
esferas da administragdo do Municipio de Matelandia, politicas publicas sob a 6tica de género,
destinadas a garantir a igualdade de oportunidades e de direitos entre homens e mulheres de forma a
assegurar a populagéo feminina o pleno exercicio de sua cidadania, tendo seu funcionamento regulado
por este Regimento Interno.

CAPITULOII
Das Competéncias e Atribuicoes

Art. 2°. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher tem as seguintes competéncias:

I - Cooperar com os 6rgdos governamentais e n&o governamentais na elaboracdo e no
acompanhamento de programas que visem a ampliacdo da participagao politica publica da mulher,
especialmente nas areas de saude, educacéo, cultura, assisténcia social, trabalho e organizacao
comunitaria;

Il - Defender a manutencgéo e expansao dos servigos e/ou programas de combate a exploragao sexual
e a violéncia contra mulher;

Il - incentivar e acompanhar a execugéo de programas voltados para os direitos das mulheres;

IV - Incentivar e apoiar a participagdo da mulher nas diversas entidades comunitarias, estimulando sua
organizacgao social e politica;

V - Defender os direitos da mulher, fiscalizando e fazendo cumprir a legislagcao pertinente;

VI - Incentivar a criagdo de redes sociais de apoio a mulher e a crianga, tais como casas abrigo,
creches, centros de referéncia e assemelhados;

VIl - promover e desenvolver estudos, debates, cursos e pesquisas relativas a mulher;

VIII - formular diretrizes e promover politicas em todos os niveis da administragdo publica direta e
indireta, visando a eliminagao das discriminagdes que atingem a mulher, assegurando-lhes condigdes
de liberdade e igualdade de direitos;

IX - Fiscalizar e exigir o cumprimento da legislagdo que assegura os direitos da mulher;

X - Formular politica de promogéao, de protegdo e de defesa dos direitos da mulher, observada a
legislagdo em vigor, atuando no sentido da plena inser¢cao na vida socioecondémica e politico cultural
do Municipio de Matelandia, objetivando a eliminagdo de preconceitos;
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Xl - estabelecer a atuacéo e definigdo da aplicacdo dos recursos publicos municipais, destinados as
politicas de atencao a mulher;

Xl - acompanhar a elaboracido e avaliagdo da proposta orgamentaria do Municipio, indicando ao
Prefeito, as modificagdes necessarias a consecucgao da

politica formulada, bem como, a analisar a aplicacdo dos recursos relativos a competéncia deste
conselho;

XIII - acompanhar a concessao de auxilios e subvencgdes a entidades particulares e sem fins lucrativos,
atuantes no atendimento a mulher, que deverdo estar cadastradas junto a esse conselho, para
receberem verbas publicas.

XIV - avocar, quando entender necessario do controle sobre a execug¢ao da politica municipal de todas
as areas afetas a mulher;

XV - Propor aos poderes constituidos de modificagdo nas estruturas dos 6rgaos governamentais
diretamente ligados a promogéo, protegcéo e defesa dos direitos da mulher;

XVI - oferecer subsidios para a elaboracgéo de leis atinentes aos interesses da mulher;

XVII - incentivar e apoiar a realizagdo de eventos, estudos e pesquisas no campo da promog¢ao, da
protecao e da defesa dos direitos da mulher;

XVIII - promover intercambio com entidades publicas, particulares, organismos nacionais,
internacionais, visando atender os objetivos desse conselho;

XIX - pronunciar, emitir pareceres e prestar informagdées sobre assuntos que digam respeito a
promogao, protecio e a defesa dos direitos da mulher;

XX - Aprovar de acordo com critérios estabelecidos no regimento interno, o cadastramento de
entidades de defesa ou atendimento a mulher que pretendam integrar o conselho;

XXI - receber peticdes, denuncias, reclamacgbdes, representacdes ou queixas de qualquer pessoa o
qual o objeto da referida é o desrespeito a mulher, adotando medidas cabiveis;

XXII - desenvolver programas e projetos em diferentes areas de atuacdo, no sentido de eliminar a
discriminagao, incentivando a participacao social e politica da mulher;

XXIII - eleger, por voto direto dentre os membros do conselho, a Comissé&o Diretora;

XXIV - encaminhar ao Poder Legislativo projetos que contemplam a questdo da mulher;

XXV - criar comissdes técnicas temporarias e permanentes para melhor desempenhar as fungdes do
conselho;

XXVI - estabelecer critérios para o emprego dos recursos destinados aos projetos que visem a
implementar e ampliar os programas de interesse das mulheres;

XXVII - manter canais permanentes de comunicagdo com os movimentos de defesa dos direitos da
mulher, apoiando o desenvolvimento de grupos autdnomos do Municipio;

XXVIII - convocar a cada dois anos ou extraordinariamente, por maioria absoluta de seus membros, a
Conferéncia Municipal de Politicas para a Mulher, que tera como atribuigdes:

a) Avaliar a situacao das politicas de atendimento a mulher;

b) Aprovar diretrizes e propostas para o aperfeicoamento e fortalecimento das politicas para as

mulheres;
c) Eleger as delegadas a Conferéncia Estadual, preparatoria a Conferéncia Nacional de Politicas para
as Mulheres;
CAPITULO Il
Da Estrutura
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Art.3°. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Matelandia tem a seguinte estrutura:
1- Plenario

2- Diretoria — Presidéncia, Vice — Presidéncia, 12 Secretaria (0) e 22 Secretaria (0)

3- Comissdes Tematicas

CAPITULO IV
Do Conselho

Secao |
Da Constituicio e Composig¢ao do Conselho

Art.4°. O Conselho sera presidido pela Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher e
sera composto por:

| - Entidades Governamentais:

a) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Habitagao;

b) Secretaria Municipal de Saude;

c) Secretaria Municipal de Educacao e Cultura;

d) Secretaria Municipal de Esportes e Lazer;

e) Secretaria Municipal de Administracao e Gestdo de Pessoas;

Il - Ndo Governamentais:

a) Associagcao Comercial e Empresarial de Matelandia;
b) Rotary Club;

c) Associacao de Pais e Alunos do Excepcionais - APAE;
d) Hospital Padre Tezza;

e) Conselho da Comunidade;

Paragrafo unico — Os suplentes poderao ser convocados para as reunides do Conselho e passarao a
condicao de titulares nos casos de vacancia ou impedimento dos conselheiros efetivos.

Art.5°. O Conselho tera assegurado, em sua composicao, a representacao de diversas expressoes de
movimento organizado de mulheres, como por exemplo:

redes feministas, organiza¢gdes nado-governamentais — ONGs, féruns regionais de mulheres negras,
de portadoras de necessidades especiais, grupos organizados de mulheres jovens e de terceira idade,
de trabalhadoras rurais, da comunidade académica, nucleos de estudos de género das
universidades/faculdades, Instituicbes de classe, sindicatos, partidos politicos, dentre outros setores
comprometidos com a promocéo da igualdade de direitos entre mulheres e homens e convidara para
as reunides plenarias representantes do Ministério Publico e Poder Judiciario.

Paragrafo unico — Cabera ao Conselho conduzir a composi¢cao do Conselho subsequente, observando
que a indicacao devera ser precedida de processo de consulta amplo e publico as instituicdes referidas
no caput deste artigo.
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Art.6°. O mandato dos Conselheiros sera de 2 (dois) anos, podendo haver recondug¢ao por apenas
uma vez.

Art.7°. O Conselheiro que ndo comparecer no periodo de um ano a 3 (trés) reunides consecutivas
e/ou a 5(cinco) intercaladas, sem justificativa registrada em ata, deixara de integrar o Conselho, sendo
substituido pelo suplente, que se integrara ao Conselho até o final do mandato para o qual foi nomeado
o titular. O Conselheiro dispensado sera notificado formalmente.

Secao ll
Do Funcionamento do Conselho

Art.8°. O Conselho reunir-se-a, ordinariamente, uma vez a cada 60 (sessenta) dias, na ultima quinta-
feira de cada més, conforme calendario de reunibes pré-estabelecido ou extraordinariamente, por
convocagao de seu presidente ou pela maioria absoluta de seus membros.

§1° - As reunides extraordinarias serdo convocadas, por telefone, com aviso de recebimento com
antecedéncia de, no minimo, 2 dias.

§2°- As reunides serdo realizadas com a presenga de no minimo, a metade mais 1 (um) de
Conselheiros e 15 minutos apds, em segunda e ultima convocagao com qualquer numero.

Art. 9°. As deliberagdes do Conselho, observado o quérum estabelecido no 2° do art. 8, serdo tomadas
por maioria simples de seus integrantes, mediante votagao especifica para cada matéria, e as decisdes
serdo registradas em ata devidamente assinada pelos conselheiros presentes.

Art.10. O Conselho exercera suas funcgodes, decidindo acerca de:

| - Aprovacgao dos planos anual e plurianual das atividades do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher;

Il - Proposta de alteragdo do Regimento Interno;

IlI- pedidos de licenca e de substituicdo de Conselheiras;

IV- Matérias que Ihe sejam encaminhadas e digam respeito a mulher, observadas a competéncia do
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher;

V- Ratificacdo de convénios, protocolos e acordos com érgaos municipais, estaduais, nacionais e
internacionais, publicos e privados;

VI- Instituicdo de comissdes tematicas.

Secaol lll
Atribuicoes dos Conselheiros

Art.11. Sao atribuicées dos Conselheiros:

I- Participar e votar nas reunides;

Il- Relatar matérias em estudo;

Ill- propor e requerer esclarecimentos que sirvam a apreciacdo de matérias em estudo;

IV- Promover e apoiar o intercdmbio e a articulagao entre as instituicdes governamentais e privadas,
no ambito das areas de atuagao do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher;

V- Propor e/ou acompanhar a implementagao de politicas dos direitos da mulher;

ICP Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP- AP fA_;q”ivl‘\)AAsf‘ir_‘adlodDif/iltat"Tfm;? zor MAXLM':O PItET':_OZO:' dest
Brasil Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a TR S CEEMEIAIE) S TEIHE CE MR D

- s . documento, desde que visualizado através de Inicio
% Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil http://www,matelandia.pr.gov.br no link Dirio Oficial.

Pagina 41



™ DIARIO OFICIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATELANDIA

257,60\ : ¢ S
| MATELANDIA _

QUARTA-FEIRA, 24 DE ABRIL DE 2024 ANO: XIV EDI(;AO N°: 3325- 46 Pag.
https:/ / publicacoesmunicipais.com.br/eatos/#matelandia

ATOS DO PODER EXECUTIVO

VI - Encaminhar ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher as demandas da populagao feminina;
VII- atuar na sensibilizagao e mobilizagao da sociedade para promover a eliminagao dos preconceitos
e discriminagéo contra a mulher;

VIII- propor a instituicdo de comissdes de tematicas;

IX- Participar das Comissdes ou Camaras Técnicas do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher;
X- Desempenhar outras atividades que lhes forem atribuidas pelo Presidente;

XI - praticar os demais atos necessarios ao cumprimento das finalidades do Conselho.

CAPITULO V
Da Presidéncia
Secéo |
Da Constituicao e Competéncia
Art.12. A Diretoria do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher sera escolhida dentre os membros
integrantes do Conselho, podendo ser reconduzida por mais um mandato.

Art.13. O Presidente, em seus afastamentos legais, auséncias e impedimentos, sera substituido pelo
Vice-presidente ou um Conselheiro, escolhido pelo Presidente e referendado pelo Conselho,
sucessivamente.

Art.14. Ao Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, compete:

| — Presidir o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, coordenando e supervisionando as suas
atividades;

Il - Presidir e coordenar as reunides plenarias do Conselho;

Il - assegurar a permanente integracao dos orgaos representados no Conselho Municipal dos Direitos
da Mulher;

IV - Representar o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher ou se fazer representar perante
autoridades municipais, estaduais, nacionais e internacionais, bem como em eventos estaduais,
nacionais e internacionais;

V - Requisitar recursos humanos e materiais necessarios a execugado dos trabalhos do Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher;

VI - Propor a criacdo de comissbées formadas por representantes de Secretarias Municipais e 6rgaos
vinculados, com o objetivo de viabilizar a implementacdo de politicas da mulher na estrutura
governamental;

VII - sugerir estudos e medidas que visem a melhoria da execug¢ao do controle social por parte do
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher;

VIII - propor a contratagao de especialistas;

IX - Propor a designacao de pessoal para compor o quadro de funcionarios da Secretaria Executiva
do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, quando da sua criagao;

X - Zelar pela observancia e aplicacdo das leis, decretos e regulamentos nas esferas municipal,
estadual e federal;

XI - comunicar, diretamente aos 6rgdaos do Poder Executivo Municipal e demais autoridades
representativas, as recomendacgdes do Conselho Municipal dos

Direitos da Mulher, solicitando as providéncias necessarias;
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XII — expedir, para apreciagéo, aprovagao do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher em situagéo
de urgéncia;
XIII - cumprir e fazer cumprir este Regimento Interno;

CAPITULO VI
Da Organizacao Executiva do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher

Art. 15. O Conselho contarda com uma Secretaria Executiva para operacionalizar suas agdes, quais
sejam:

I- Assessorar o Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher no desempenho de suas
fungoes;

II- Manter articulagdo com os Conselheiros, informando-os sobre o trabalho do Conselho;

llI- providenciar o atendimento das consultas formuladas pelo Poder Publico ao Conselho Municipal
dos Direitos da Mulher;

IV- Assessorar o Presidente quanto a emissao de pareceres em matérias relativas a mulher, propondo
0s encaminhamentos cabiveis aos 6rgados competentes;

V- Propor ao Presidente articulagdes politicas com 6rgaos e entidades publicas e privadas, nacionais
e internacionais visando ao apoio e a ampliagdo dos Programas do Conselho Municipal dos Direitos
da Mulher, bem como a obtengao de recursos financeiros para esses fins;

CAPITULO VII
Disposi¢oes Gerais e Transitérias

Art. 16. As fungbes de Conselheiros ndo serdao remuneradas, sendo reconhecidas como servigo
publico relevante.

Matelandia, 18 de abril de 2024.

Edriana Maria da Silveira Lodi
Presidente do CMDM
Gestao 2023/2025

PORTARIA N° 012/2024-PREVIMAT

DISPOE SOBRE A EXTINGAO DE BENEFICIOS EM VIRTUDE DO
FALECIMENTO DE MERCEDES ZANON.
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