
RELATÓRIO DAS AÇÕES DO PLANO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL      2022 a 2023. 

META: Capacitar 100% dos trabalhadores que atuam no PAIF 

Resultado 

esperado 

Indicadores de 

Resultado 

Meios de 

Verificação 

Ações ou Projetos Responsável   Prazo Fontes de 

Recursos Início Término 

 Formação 

continuada para os 

trabalhadores do 

SUAS. 

 Empenho de 

contrato 

 Órgão oficial                         do 

Município 

 Garantir orçamento para 

contratação de empresas de 

formação continuada aos 

trabalhadores do  SUAS; 

 

 Promover Capacitação 

técnica dos trabalhadores 

do SUAS; 

 

 Realizar articulação com 

Secretaria de 

Administração e Gestão de 

pessoas para a instituição 

de educação permanente 

aos trabalhadores do Suas. 

 Secretaria de 

Desenvolvimento 

Social 

 2022  2025  Secretaria Municipal 

de Desenvolvimento 

Social e Habitação 

STATUS: Não Realizado. 

JUSTIFICATIVA: Foram realizados cursos de capacitação para os trabalhadores do SUAS, no entanto não houve previsão para formação continuada dos 

trabalhadores do SUAS. 

 

META: Ampliar o acesso dos indivíduos em situação de vulnerabilidade e risco social aos serviços socioassistenciais 

Resultado 

esperado 

Indicadores de 

Resultado 

Meios de 

Verificação 

Ações ou Projetos Responsável   Prazo Fontes de 

Recursos Início Término 

Aumento de 

usuários em 

situação de 

vulnerabilidade e 

risco social aos 

Acompanhamento 

do aumento do 

número de 

famílias 

cadastradas no 

Sistema de 

informação do  

CRAS 

Realizar reuniões 

bimestrais do CRAS nas 

comunidades; 

 

Realizar de busca ativa dos 

CRAS 2022 2025 Secretaria Municipal 

de Desenvolvimento 

Social e Habitação  



serviços 

socioassistenciais 

Cadastro Único, 

programas de 

transferência de 

renda, benefícios 

eventuais 

acompanhados 

pelo PAIF, e 

situações 

de risco; 

 

Monitorar os dados 

socioassistenciais 

no 

território de 

referência; 

 

CENSO SUAS e 

Plano de Ação e 

Relatório 

Descritivo. 

usuários; 

 

Mapeamento dos dados de 

atendimento e avaliação das 

situações para inserção no 

acompanhamento; 

Identificar e definir 

indicadores de 

vulnerabilidades 

sociais; 

 Identificar o acesso a 

serviços das políticas 

públicas; 

 

Manter e ampliar o 

atendimento e 

acompanhamento às 

pessoas com deficiência 

em situação de 

vulnerabilidade 

social. 

STATUS: Parcialmente realizado. 

JUSTIFICATIVA: Foi realizado por meio do diagnóstico socioterritorial contemplando o mapeamento dos dados, avaliação, indicadores de vulnerabilidades 

sociais, acesso a serviços das políticas públicas.  Manteve-se o atendimento e acompanhamento às 

pessoas com deficiência em situação de vulnerabilidade social. No entanto não houve as reuniões bimestrais nas comunidades. 

 

META: Ofertar atividades de grupo para os indivíduos inseridos no PAIF 

Resultado 

esperado 

Indicadores de 

Resultado 

Meios de 

Verificação 

Ações ou  Projetos Responsável   Prazo Fontes de 

Recursos Início Término 

Atender em 

grupos os 

usuários 

Número de 

pessoas atendidas 

em atividades de 

Sistema de 

Informação do 

CRAS 

Identificar as famílias em 

situação de vulnerabilidade 

social; 

CRAS 2022 2025 Secretaria Municipal 

de Desenvolvimento 

Social e Habitação 



inseridos no 

PAIF 

grupo ofertados 

mensalmente no 

PAIF. 

 

Priorizar o atendimento de 

pessoas com deficiência e 

pessoas idosas; 

 

Realizar grupos no CRAS 

ou comunidades; 

STATUS: Realizado  

JUSTIFICATIVA: Foi realizado grupo no CRAS com pessoas com vulnerabilidade social, os idosos são priorizados no Serviço de Conivência e Fortalecimento de 

Vínculos.  

 

META: Fortalecer a função protetiva da família, contribuindo na melhoria da sua qualidade de vida. 

Resultado 

esperado 

Indicadores de 

Resultado 

Meios de 

Verificação 

Ações ou Projetos Responsável   Prazo Fontes de 

Recursos Início Término 

Fortalecer a 

função protetiva 

da família, 

contribuindo na 

melhoria da sua 

qualidade de vida. 

Número de 

indivíduos 

atendidos 

que tenham 

CAdÚnico. 

Cadastro Único Identificar famílias 

prioritárias para inserção no 

acompanhamento famílias; 

 

Realizar ações de 

fortalecimento da 

Convivência 

Familiar e Comunitária; 

 

Oportunizar no mínimo 

dois cursos 

profissionalizantes por 

ano para jovens e adultos 

cadastrados no CRAS. 

CRAS 2022 2025 Secretaria Municipal 

de Desenvolvimento 

Social e Habitação 

STATUS: Realizado 

JUATIFICATIVA: Foram identificadas famílias prioritárias para o acompanhamento familiar e oportunizou ações de fortalecimento de vínculos bem como cursos 

profissionalizantes para jovens e adultos. 

 



META: Ofertar atividades para indivíduos de 05 a 17 anos através do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos (SCFV) 

Resultado 

esperado 

Indicadores de 

Resultado 

Meios de 

Verificação 

Ações ou Projetos Responsável   Prazo Fontes de 

Recursos Início Término 

Atender maior 

número de 

individuos no  

Serviço de 

Convivência e 

Fortalecimento de 

Vínculos (SCFV) 

 

 

 

Relatórios de 

frequência; 

 

Dados 

registrados no 

sistema de 

informação do 

serviço de 

convivência e 

fortalecimento 

de vínculos 

(SISC) 

Sistema de 

informação do 

serviço de 

convivência e 

fortalecimento de 

vínculos (SISC) 

 

 

 

 

Realizar grupos com 

atividades direcionadas e 

adequadas a cada faixa 

etária; 

 

Aprimorar a oferta de 

atividades lúdicas, 

esportivas e de formação 

profissional para usuários 

do SCFV; 

 

Ampliar a oferta de SCFV 

pela rede socioassistencial 

não governamental 

municipal para crianças e 

adolescentes. 

 

 

CRAS 

 

 

2022 

 

 

2025 

Secretaria Municipal 

de Desenvolvimento 

Social e Habitação 

Assistência Social 

STATUS: Realizado. 

JUSTIFICATIVA: O Programa de Proteção e Promoção a Família atende Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos com crianças e adolescentes de 5 

a 18 anos incompletos.  No município não há instituição não governamental que realiza SCFV. 

 

META: Reorganizar o Serviço de Convivência para indivíduos de 05 a 17 anos 

Resultado 

esperado 

Indicadores de 

Resultado 

Meios de 

Verificação 

Ações ou Projetos Responsável   Prazo Fontes de 

Recursos Início Término 

Adequar SCFV 

conforme 

Tipificação e 

contratação de 

equipe tecnica. 

Relatórios de 

frequência; 

 

Dados 

registrados no 

Sistema de 

informação do 

serviço de 

convivência e 

fortalecimento de 

Contratação de equipe 

técnica (Psicologia, Serviço 

Social e Pedagogia); 

 

Readequação dos critérios 

 CRAS 2022 2025 Secretaria de 

Desenvolvimento 

Social e Habitação 



sistema de 

informação do 

serviço de 

convivência e 

fortalecimento 

de vínculos 

(SISC) 

vínculos (SISC) previstos na tipificação 

nacional de serviços 

socioassistenciais para 

inserção no SCFV; 

 

Capacitação permanente 

para os trabalhadores do 

SCFV 

STATUS: Realizado parcialmente 

JUSTIFICATIVA: O SCFV seguem as normativas da Tipificação; está em processo concurso público e não houve previsão para capacitação permanente dos 

trabalhadores do SCFV, nem contratação de equipe técnica.  

 

META: Ofertar atividades para idosos cadastrados no CADúnico 

Resultado 

esperado 

Indicadores de 

Resultado 

Meios de 

Verificação 

Ações ou Projetos Responsável   Prazo Fontes de 

Recursos Início Término 

Realizar grupos 

para idosos 

cadastrados no 

CADúnico 

Relatórios de 

Acompanhament

o de execução 

dos planos; 

 

Relatório de 

frequência das 

atividades; 

 

Dados 

registrados no 

sistema de 

informação do 

serviço de 

convivência e 

fortalecimento 

de vínculos 

Sistema de 

informação do 

serviço de 

convivência e 

fortalecimento de 

vínculos (SISC) 

Atender em média 40 

idosos em grupo de 

convivência, oportunizando 

oficinas e experiências que 

possibilitem a ampliação do 

universo cultural e outros; 

 

Elaborar Plano de ação para 

execução do serviço; 

 

Estabelecer fluxos de 

atendimento e 

acompanhamento com a 

rede 

 

Realizar grupos no CRAS 

ou comunidades; 

 CRAS 2022 2025 Secretaria de 

Desenvolvimento 

Social e Habitação 



(SISC) 

STATUS: Realizado  

JUSTIFICATIVA: Os Idosos são atendidos em grupos de SCFV no CRAS, foi realizado planejamento das atividades e os fluxos de atendimentos encontram-se no 

Protocolo de atendimento da Proteção Social Básica. 

 

META: Assegurar o acesso dos usuários aos benefícios eventuais 

Resultado 

esperado 

Indicadores de 

Resultado 

Meios de 

Verificação 

Ações ou Projetos Responsável   Prazo Fontes de 

Recursos Início Término 

Assegurar o acesso 

dos usuários aos 

benefícios 

eventuais 

Número de 

pessoas 

atendidas com 

benefício 

eventual 

expressos nos 

relatório do 

CRAS. 

Sistema de 

Informação do 

CRAS 

Ofertar para as famílias em 

risco social ou 

vulnerabilidade social 

benefícios em virtude de 

nascimento, morte, 

vulnerabilidade temporária 

e de calamidade pública. 

 

Articular a liberação de 

benefícios eventuais à 

inclusão/atualização do 

CADúnico. 

CRAS 2022 2025 Secretaria de 

Desenvolvimento 

Social e 

Habitação 

STATUS: Realizado 

JUSTIFICATIVA: A lei de Benefícios Eventuais foi reestruturada assegurando o acesso e inclusão/atualização ao Cadúnico. 

 

META: Ajustar a concessão dos benefícios eventuais às determinações da Lei Federal. 

Resultado 

esperado 

Indicadores de 

Resultado 

Meios de 

Verificação 

Ações ou Projetos Responsável   Prazo Fontes de 

Recursos Início Término 

Alterção da Lei 

Municipal de 

Beneficios 

Eventuais 

Publicação da 

Lei de 

Beneficios 

Eventuais 

Diário 

Eletronico 

Revisar o decreto municipal 

que regulamenta a oferta do 

Benefício Eventual, 

ampliando os direitos 

concedidos aos usuários; 

CRAS 2022 2025 Secretaria de 

Desenvolvimento 

Social e 

Habitação 



 

Realizar estudos e grupo de 

trabalho para readequação a 

norma vigente estabelecida. 

STATUS: Realizado 

JUSTIFICATIVA: Foi realizado estudo para adequação e revisão do decreto que regulamentava os benefícios eventuais. 

 

META: Reestruturar a oferta de cestas básicas no CRAS. 

Resultado 

esperado 

Indicadores de 

Resultado 

Meios de 

Verificação 

Ações ou Projetos Responsável   Prazo Fontes de 

Recursos Início Término 

Implantação do 

cartão para cesta 

básica 

Acompanhament

o do número de 

famílias; 

 

Monitorar os 

dados 

socioassistenciai

s das famílias 

atendidas com 

benefícios 

eventuais. 

Publicação da 

Lei em diário 

Oficial  

Implementar o cartão com 

crédito para compra de 

alimentos no comércio 

local possibilitando a 

compra de frutas, verduras 

e proteínas. 

 

Ampliar a oferta de cestas 

básicas para famílias com 

idosos e pessoas com 

deficiência em condição de 

vulnerabilidade social. 

CRAS 2022 2025 Secretaria de 

Desenvolvimento 

Social e 

Habitação 

STATUS: Realizado 

JUSTIFICATIVA: Foi licitado e está em processo de implantação o cartão para cesta básica e alimentação especial atendendo as necessidades de pessoas idosas, 

com deficiência e com alguma doença que necessite de alimentação especial. 

 

META: Atingir taxa de 90% do cadastramento famílias com beneficiários do Benefício de Prestação Continuada (BPC) no município de 

Matelândia. 

Resultado 

esperado 

Indicadores de 

Resultado 

Meios de 

Verificação 

Ações ou Projetos Responsável   Prazo Fontes de 

Recursos Início Término 

Atingir taxa de Número de  Inserir no CADúnico do CRAS 2022 2025 Secretaria de 



90% do 

cadastramento 

famílias com 

beneficiários do 

Benefício de 

Prestação 

Continuada (BPC) 

cadastrados no 

CADúnico 

beneficiários do 

BPC. 

CECAD do 

Governo Federal  

município os beneficiários 

do BPC; 

 

Acompanhamento pelo 

PAIF das famílias com 

membros beneficiários do 

BPC. 

Desenvolvimento 

Social e 

Habitação 

STATUS: Realizado 

JUSTIFICATIVA: É possível verificar por meio do CECAD que os benificiários do BPC estão cadastrados no Cadúnico. 

 

META: Atender 100% da demanda que busca informações sobre os programas de transferência de renda. 

Resultado 

esperado 

Indicadores de 

Resultado 

Meios de 

Verificação 

Ações ou Projetos Responsável   Prazo Fontes de 

Recursos Início Término 

Atender 100% da 

demanda que 

busca informações 

sobre os 

programas de 

transferência de 

renda. 

Número de 

cadastros 

realizados 

Número de 

pessoas atendidas 

com informações 

no CRAS. 

 

Dados 

registrados no 

caderno de 

registros da 

recepção. 

Dar continuidade na 

execução dos programas de 

transferência de renda; 

 

Treinamento e qualificação 

da equipe da PSB sobre os 

programas de transferência 

de renda. 

CRAS 2022 2025 Secretaria de 

Desenvolvimento 

Social e 

Habitação 

STATUS: Realizado 

JUSTIFICATIVA: A todos que solicitam informação sobre transferência de renda é orientado como proceder. 

 

META: Acompanhar 60% das famílias com descumprimento de condicionalidades do Programa Auxílio Brasil (PAB). 

Resultado 

esperado 

Indicadores de 

Resultado 

Meios de 

Verificação 

Ações ou Projetos Responsável   Prazo Fontes de 

Recursos Início Término 

Acompanhar 60% 

das famílias com 

Número de 

famílias 

Registros no 

SIGPAB. 

Realizar reuniões com as 

famílias em 

CRAS 2022 2025 Secretaria de 

Desenvolvimento 



descumprimento 

de 

condicionalidades 

do Programa 

Auxílio Brasil 

(PAB). 

acompanhadas  descumprimento de 

condicionalidades do PAB; 

 

Acompanhar as famílias 

pelo PAIF; 

 

Realizar busca ativa dos 

benefiiários do Auxílio 

Brasil. 

Social e 

Habitação 

STATUS: Realizado 

JUSTIFICATIVA: De acordo com o SIGPAB famílias com descumprimento de condicionalidades são atendidas. 

 

META: Aprimorar os serviços do CRAS. 

Resultado 

esperado 

Indicadores de 

Resultado 

Meios de 

Verificação 

Ações ou Projetos Responsável   Prazo Fontes de 

Recursos Início Término 

Ampliação do 

espaço fisico 

Garantia de 

recursos 

Monitorar as 

reuniões de 

articulação entre 

coordenação de 

CRAS, gestão da 

SMDSH e 

Secretaria de 

finanças. 

Ampliação do espaço físico 

do CRAS e aquisição de 

equipamentos necessários; 

 

Garantir orçamento para 

execução de obras de 

ampliação do prédio do 

CRAS. 

CRAS 2022 2025 Secretaria de 

Desenvolvimento 

Social e 

Habitação 

STATUS: Realizado 

JUSTIFICATIVA: Foi ampliado o espaço físico do CRAS 

 

META: Atender 100% da demanda que busca informações sobre os serviços do CRAS dando os devidos encaminhamentos. 

Resultado 

esperado 

Indicadores de 

Resultado 

Meios de 

Verificação 

Ações ou Projetos Responsável   Prazo Fontes de 

Recursos Início Término 

Atender 100% da 

demanda que 

Número de 

pessoas 

Número de 

pessoas atendidas 

Manter os atendimentos do 

CRAS. 

CRAS 2022 2025 Secretaria de 

Desenvolvimento 



busca informações 

sobre os serviços 

do CRAS dando os 

devidos 

encaminhamentos. 

atendidas com 

informações no 

CRAS. 

 

com informações 

no CRAS. 

 

Dados 

registrados no 

caderno de 

registros da 

recepção. 

 

Treinamento e qualificação 

da equipe da PSB. 

Social e 

Habitação 

STATUS: Realizado 

JUSTIFICATIVA: Os usuários que buscam informações sobre os serviços do CRAS recebem informação e os devidos encaminhamentos. 

 

META: Implantação do Serviço Especializado de Assistência Social – CREAS 

Resultado 

esperado 

Indicadores de 

Resultado 

Meios de 

Verificação 

Ações ou Projetos Responsável   Prazo Fontes de 

Recursos Início Término 

Implantação do 

Serviço 

Especializado de 

Assistência Social 

- CREAS 

Plano de Ação 

de implantação 

 

Monitorar as 

reuniões de 

articulação entre 

coordenação de 

PSE, gestão da 

SMDSH, 

Secretaria de 

finanças e 

Secretaria de 

administração e 

gestão de 

pessoas. 

Fortalecer e ampliar os 

serviços de média e alta 

complexidade; 

 

Ampliação de equipe 

técnica (Assistente Social, 

Psicólogo, Advogado, 

Educador Social, Assistente 

Administrativo). 

Secretaria de 

Desenvolvimento 

Social e Habitação 

2022 2025 Secretaria de 

Desenvolvimento 

Social e 

Habitação 

STATUS: Não realizado 

JUSTIFICATIVA: Não há previsão orçamentaria para implantação do CREAS e ampliação de equipe técnica.  

 

META: Acolhimento Institucional para idosos. 

Resultado Indicadores de Meios de Ações ou Projetos Responsável   Prazo Fontes de 



esperado Resultado Verificação Início Término Recursos 

Implantação do 

Acolhimento 

Institucional para 

idosos. 

Chamamento 

público 

 

Avaliar no 

decorrer da 

execução do 

serviço a 

efetividade e 

cumprimento dos 

objetivos; 

 

Relatório de 

atendimento e 

acompanhamento 

dos acolhidos em 

ILPI; 

 

Número de idosos 

acolhidos em ILPI. 

Chamamento público anual 

para convênio com 

Instituição de Longa 

Permanência para Idosos; 

 

Garantir orçamento para 

execução da oferta do 

serviço. 

Proteção Social 

Especial 

2022 2025 Secretaria de 

Desenvolvimento 

Social e 

Habitação 

STATUS: Realizado 

JUSTIFICATIVA: Realizado chamamento público e orçamento para execução da oferta de serviço. 

 

META: Criação e implementação de protocolo de atendimento ao idoso para acolhimento institucional. 

Resultado 

esperado 

Indicadores de 

Resultado 

Meios de 

Verificação 

Ações ou Projetos Responsável   Prazo Fontes de 

Recursos Início Término 

Criação e 

implementação de 

protocolo de 

atendimento ao 

idoso para 

acolhimento 

institucional.. 

Concluir o 

protocolo, com 

apreciação nos 

conselhos 

CMAS e CMI e 

publicação em 

diário oficial. 

Publicação em 

diário oficial. 

Articulação em rede de 

proteção ao idoso; 

 

Sistematização de 

documento a ser deliberado 

e aprovado pelo CMAS. 

 

Proteção Social 

Especial 

2022 2025 Secretaria de 

Desenvolvimento 

Social e 

Habitação 

STATUS: Realizado 

JUSTIFICATIVA: O protocolo foi elaborado e publicado em diário oficial. 



 

META: Atendimento interdisciplinar à mulher vítima de violência. 

Resultado 

esperado 

Indicadores de 

Resultado 

Meios de 

Verificação 

Ações ou Projetos Responsável   Prazo Fontes de 

Recursos Início Término 

Atendimento a 

mulher vitima de 

violência. 

Número de 

mulheres 

atendidas 

Número de 

mulheres atendidas 

pela PSE 

registrado em 

documentos do 

setor. 

Busca ativa para 

atendimentos individuais e 

com possibilidade de 

grupo; 

 

Articulação em rede de 

proteção à mulher (políticas 

sociais e órgãos de 

segurança pública). 

Proteção Social 

Especial 

2022 2025 Secretaria de 

Desenvolvimento 

Social e 

Habitação 

STATUS: Realizado 

JUSTIFICATIVA: É realizado grupo de mulheres 

 

META: Ampliação e fortalecimento do grupo às famílias de pessoas idosas e com deficiência – REDESCOBRIR. 

Resultado 

esperado 

Indicadores de 

Resultado 

Meios de 

Verificação 

Ações ou Projetos Responsável   Prazo Fontes de 

Recursos Início Término 

Ampliação do 

grupo de pessoas 

idosas e com 

deficiências  

Grupos 

cosntituidos 

Relatório de 

frequência de 

atividades. 

 

Avaliar a 

efetividade do 

serviço. 

Busca ativa para 

atendimentos individuais e 

com possibilidade de 

grupo; 

Articulação em rede de 

proteção. 

Proteção 

Social 

Especial 

2022 2025 Secretaria de 

Desenvolvimento 

Social e 

Habitação 

STATUS: Não realizado 

JUSTIFICATIVA: após a pandemia o grupo não foi reativado, sendo o atendimento realizado com as demais demandas. 

 

META: Oferta de cursos/ oficinas ao público usuário da PSE. 

Resultado Indicadores de Meios de Ações ou Projetos Responsável   Prazo Fontes de 



esperado Resultado Verificação Início Término Recursos 

Realização de 

cursos ou oficinas 

ao público usuário 

da PSE  

Número de 

cursos realizados 

Relatório de 

frequência de 

atividades. 

 

Avaliar a 

efetividade do 

serviço. 

Articulação com a gestão 

para previsão de recursos 

financeiros; 

 

Articulação com entidades 

que ofertam cursos/oficinas 

ao público da assistência 

social. 

Proteção Social 

Especial 

2022 2025 Secretaria de 

Desenvolvimento 

Social e 

Habitação 

Status: Não realizado 

Justificativa: Não foi realizada a articulação para execução dos cursos. 

 

META: Divulgar e incentivar os adolescentes atendidos pela PSE ao ingresso no Programa Jovem Aprendiz 

Resultado 

esperado 

Indicadores de 

Resultado 

Meios de 

Verificação 

Ações ou Projetos Responsável   Prazo Fontes de 

Recursos Início Término 

Contratação de 

adolescentes 

atendids no PSE 

como Jovem 

aprendizes 

Número de 

adolescentes 

contratados 

Número de 

adolescente 

acompanhado na 

PSE que ingressão 

no programa 

Jovem aprendiz 

em documentos do 

setor. 

Articulação com as 

entidades e empresas que 

ofertam o Serviço de 

Aprendizagem; 

 

Utilização das mídias e 

redes sociais. 

Proteção Social 

Especial 

2022 2025 Secretaria de 

Desenvolvimento 

Social e 

Habitação 

Status: Realizado 

Justificativa: Foi realizada articulação com entidades para o ingresso de adolescentes no Programa Jovem Aprendiz. 

 

META: Realizar campanhas de prevenção à violência. 

Resultado 

esperado 

Indicadores de 

Resultado 

Meios de 

Verificação 

Ações ou Projetos Responsável   Prazo Fontes de 

Recursos Início Término 

Realização de 

campanhas de 

Número de 

campanhas 

Avaliar do 

decorrer das 

Palestras educativas; 

 Ações com divulgação em 

Proteção Social 

Especial 

2022 2025 Secretaria de 

Desenvolvimento 



prevenção a 

violência 

realizadas atividades 

educativas a 

efetividade do 

cumprimento dos 

objetivos. 

 

Monitoramento 

dos índices de 

casos notificados. 

material gráfico, 

audiovisual e mídia; 

Articulação com a rede de 

proteção 

Social e 

Habitação 

STATUS: Realizado 

JUSTIFICATIVAS: Foi realizado ações contra violência da criança e adolescente, contra violência do idoso e contra a violência da mulher. 

 

Meta: Adequação física de acessibilidade, com melhoria hidráulica e elétrica do serviço de acolhimento institucional de criança e adolescente. 

Resultado 

esperado 

Indicadores de 

Resultado 

Meios de 

Verificação 

Ações ou Projetos Responsável   Prazo Fontes de 

Recursos Início Término 

Adequação física 

de acessibilidade, 

com melhoria 

hidráulica e 

elétrica do serviço 

de acolhimento 

institucional de 

criança e 

adolescente. 

Adequação do 

Espaço fisico 

Monitorar as 

reuniões de 

articulação entre 

coordenação de 

PSE e Casa Lar, 

gestão da SMDSH, 

Secretaria de 

finanças e 

Administração e 

gestão de pessoas. 

Articulação com órgão 

gestor; 

 

Garantir orçamento para 

execução. 

 

Secretaria de 

Desenvolvimento 

Social e Habitação 

2022 2025 Secretaria de 

Desenvolvimento 

Social e 

Habitação 

STATUS: Não realizado 

JUSTIFICATIVA: Não houve previsão orçamentaria. 

 

Meta: Estudo e implantação do Programa família acolhedora para idosos, crianças e adolescentes. 

Resultado 

esperado 

Indicadores de 

Resultado 

Meios de 

Verificação 

Ações ou Projetos Responsável   Prazo Fontes de 

Recursos Início Término 



Implantação da 

familia acolhedora 

Adequação do 

Espaço fisico 

Monitorar as 

reuniões de 

articulação entre 

coordenação de 

PSE e Casa Lar, 

gestão da SMDSH, 

Secretaria de 

finanças e 

Administração e 

gestão de pessoas. 

Realizar análise de 

viabilidade de implantação; 

 Visitas técnicas; 

Articulação com órgão 

gestor para reserva 

orçamentária. 

Secretaria de 

Desenvolvimento 

Social e Habitação 

2022 2025 Secretaria de 

Desenvolvimento 

Social e 

Habitação 

STATUS: Não Realizado 

JUSTIFICATIVA: Não foi realizado análise de viabilidade para implantação. 

 

META: Capacitação continuada aos membros do Conselho Tutelar 

Resultado 

esperado 

Indicadores de 

Resultado 

Meios de 

Verificação 

Ações ou Projetos Responsável   Prazo Fontes de 

Recursos Início Término 

Capacitação 

continuada aos 

membros do 

Conselho Tutelar. 

Número de 

conselheiros 

capacitados 

anualmente. 

Termo de 

referencia para 

contratação de 

cursos de 

capacitação. 

Garantir previsão 

orçamentaria para ofertar 

conforme previsto em lei, 

capacitações continuadas 

aos conselheiros tutelares, 

através de cursos, palestras, 

entre outros. 

Secretaria de 

Desenvolvimento 

Social e Habitação 

2022 2025 Secretaria de 

Desenvolvimento 

Social e 

Habitação 

STATUS: Não realizado 

JUSTIFICATIVA: Não foi viabilizado contratação de cursos para capacitação dos conselheiros. 

 

META: Garantir previsão dos recursos necessários à construção/ampliação do espaço físico do Conselho Tutelar. 

Resultado 

esperado 

Indicadores de 

Resultado 

Meios de 

Verificação 

Ações ou Projetos Responsável   Prazo Fontes de 

Recursos Início Término 

Nova estrutura 

fisica para o 

Nova instalação 

para o Conselho 

Monitorar as 

reuniões de 

Articulação com o órgão 

gestor, a fim de garantir 

Secretaria de 

Desenvolvimento 

2022 2025 Secretaria de 

Desenvolvimento 



Conselho Tutelar Tutelar articulação entre 

gestão da SMDSH, 

Secretaria de 

finanças e 

Secretaria de 

Administração e 

gestão de pessoas. 

estrutura física adequada 

para os atendimentos do 

Conselho Tutelar. 

Social e Habitação Social e 

Habitação 

Status: Realizado 

Justificativa: Foi garantido espaço adequado para atendimento do Conselho tutelar atendendo as normas do CONANDA. 

 

META: Instalação de internet com alta velocidade, compatível com a funcionalidade do Sistema de Informação para Infância e Adolescência – 

SIPIA. 

Resultado 

esperado 

Indicadores de 

Resultado 

Meios de 

Verificação 

Ações ou Projetos Responsável   Prazo Fontes de 

Recursos Início Término 

Intalação de 

internet com alta 

velocidade 

Intalação de 

internet com alta 

velocidade 

Monitorar as 

reuniões de 

articulação entre 

gestão da SMDSH 

e  Secretaria de 

Administração e 

gestão de pessoas. 

Articulação com órgão 

gestor a fim de garantir a 

execução do serviço. 

Secretaria de 

Desenvolvimento 

Social e Habitação 

2022 2025 Secretaria de 

Desenvolvimento 

Social e 

Habitação 

STATUS: Realizado 

JUSTIFICATIVA: Foi substituído por fibra óptica. 

 

Meta: Implantação de vigilância socioassistencial. 

Resultado 

esperado 

Indicadores de 

Resultado 

Meios de 

Verificação 

Ações ou Projetos Responsável   Prazo Fontes de 

Recursos Início Término 

Implantação da 

Vigilância 

Socioassistencial 

Publicação da lei 

da estrura 

administrativa 

com a Vigilância 

Alterção da Lei de 

Estrutura 

administrativa 

Garantir previsão 

orçamentária; 

 

Garantir espaço e estrutura 

Secretaria de 

Desenvolvimento 

Social e Habitação 

2022 2025 Secretaria de 

Desenvolvimento 

Social e 

Habitação 



Socioassistencial física; 

 

Garantir equipe de 

referência conforme a 

NOB-RH/SUAS. 

STATUS: realizado 

JUSTIFICATIVA: A Vigilância Socioassistencial está prevista na estrutura administrativa, tendo espaço físico e um servidor de referência. 

 

META: Capacitação permanente dos profissionais e trabalhadores do SUAS. 

Resultado 

esperado 

Indicadores de 

Resultado 

Meios de 

Verificação 

Ações ou Projetos Responsável   Prazo Fontes de 

Recursos Início Término 

Capacitação 

permanente dos 

profissionais e 

trabalhadores do 

SUAS. 

Contratação de 

empresa para 

realizar as 

capacitações 

Número de 

profissionais 

capacitados 

anualmente. 

Ofertar capacitação 

permanente aos 

profissionais e 

trabalhadores do SUAS em 

encontros, palestras, 

seminários, cursos, entre 

outros. 

Secretaria de 

Desenvolvimento 

Social e Habitação 

2022 2025 Secretaria de 

Desenvolvimento 

Social e 

Habitação 

STATUS: Parcialmente realizado 

JUSTIFICATIVA: O Plano de educação permanente está sendo elaborado, entretanto é oferecido curso de capacitação esporadicamente. 

 

Meta: Ampliar equipes técnicas do SUAS na PSE média e alta complexidade; órgão gestor, PROFAM e CRAS. 

Resultado 

esperado 

Indicadores de 

Resultado 

Meios de 

Verificação 

Ações ou Projetos Responsável   Prazo Fontes de 

Recursos Início Término 

Contratação de 

novos servidores 

Realização de 

Concurso 

público 

Monitorar as 

reuniões de 

articulação entre 

gestão da SMDSH, 

Secretaria de 

finanças e 

Secretaria de 

Garantir a ampliação do 

número de profissionais 

para compor equipes de 

referência conforme a 

NOB-RH/SUAS; 

 

Incluir o cargo de 

Secretaria de 

Desenvolvimento 

Social e Habitação 

2022 2025 Secretaria de 

Desenvolvimento 

Social e 

Habitação 



Administração e 

gestão de pessoas. 

monitores sociais no 

concurso para o PROFAM. 

Realização de concurso 

público municipal. 

STATUS: Parcialmente realizado 

JUSTIFICATIVA: Está em processo concurso público com vagas de Educadores Sociais para o Profam e Assistente Social para o CRAS, no órgão gestor foi 

realocado uma assistente social e no PSE contratado uma coordenadora. 

 

META: Garantir orçamento para a construção do CREAS. 

Resultado 

esperado 

Indicadores de 

Resultado 

Meios de 

Verificação 

Ações ou Projetos Responsável   Prazo Fontes de 

Recursos Início Término 

Contrução de 

espaço fisico para 

atendimento do  

CREAS 

Contrução de 

espaço fisico 

para 

atendimento do  

CREAS 

Monitorar as 

reuniões de 

articulação entre 

coordenação de 

PSE, gestão da 

SMDSH, 

Secretaria de 

finanças e 

Administração e 

gestão de pessoas. 

Articulação em busca de 

cofinanciamento estadual e 

federal. 

Secretaria de 

Desenvolvimento 

Social e Habitação 

2022 2025 Secretaria de 

Desenvolvimento 

Social e 

Habitação 

STATUS: Não Realizado 

JUSTIFICATIVA: Será necessária captação de recurso estadual ou federal.  

 

META: Ofertar espaços físicos adequados e estruturados nos equipamentos do SUAS. 

Resultado 

esperado 

Indicadores de 

Resultado 

Meios de 

Verificação 

Ações ou Projetos Responsável   Prazo Fontes de 

Recursos Início Término 

Espaços fisicos 

adequados 

Elaboração do 

diagnóstico 

socioterritorial 

Monitorar as 

reuniões de 

articulação entre 

gestão da SMDSH, 

Garantir previsão 

orçamentária. 

 

Realizar diagnóstico sócio 

Secretaria de 

Desenvolvimento 

Social e Habitação 

2022 2025 Secretaria de 

Desenvolvimento 

Social e 

Habitação 



Secretaria de 

finanças e 

Secretaria de 

Administração e 

gestão de pessoas. 

territorial para subsidiar o 

planejamento para 

implantação dos 

equipamentos nos 

territórios. 

STATUS: Realizado  

JUSTIFICATIVA: Foi realizado diagnóstico socioterritorial; e ampliação e adequação do equipamento CRAS. 

 

META: Estudo de viabilidade e implantação de sistema informatizado da rede SUAS. 

Resultado 

esperado 

Indicadores de 

Resultado 

Meios de 

Verificação 

Ações ou Projetos Responsável   Prazo Fontes de 

Recursos Início Término 

Instalação de 

sistema 

informatizado 

Instalação de 

sistema 

informatizado 

Monitorar a 

realização de 

reuniões de estudo 

e planejamento da 

SMDSH. 

Garantir a previsão 

orçamentária. 

Secretaria de 

Desenvolvimento 

Social e Habitação 

2022 2025 Secretaria de 

Desenvolvimento 

Social e 

Habitação 

STATUS: Realizado 

JUSTIFICATIVA: O Sistema de informação já foi instalado e está em uso. 

 

META: Capacitação permanente dos Conselheiros Municipais de Assistência Social 

Resultado 

esperado 

Indicadores de 

Resultado 

Meios de 

Verificação 

Ações ou Projetos Responsável   Prazo Fontes de 

Recursos Início Término 

Realização de 

cursos de 

capacitação para 

Conselheiros 

Municipais de 

Assistência Social  

Contratação de 

empresa para 

capacitação dos 

Conselheiros 

Municipais de 

Assistência 

Social 

Número de 

capacitações 

ofertadas 

anualmente. 

Garantir previsão 

orçamentária; 

Articulação com entidades 

que ofertem capacitações. 

Secretaria de 

Desenvolvimento 

Social e Habitação 

2022 2025 Secretaria de 

Desenvolvimento 

Social e 

Habitação 

STATUS: Não Realizado 

JUSTIFICATIVA: Não foi realizado articulação com entidades que ofertam cursos. 



 

CONSIDERAÇÕES FINAIS 

 

 

Este relatório é o resultado do monitoramento do Plano Municipal de Assistência 

Social do ano de 2022 a setembro de 2023. Os membros da comissão de 

monitoramento são favoráveis à alteração e atualização do Plano Municipal de 

Assistência Social com a inclusão das propostas elencadas na 15ª Conferência de 

Assistência Social realizada no município neste ano. 

 

 

COMISSÃO DE MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DAS METAS DO PLANO 

MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

PORTARIA Nº 16.097/2023 




